UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
CAMPUS CORA CORALINA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM GEOGRAFIA (PPGEO)

RAFAEL FERREIRA RODRIGUES

RECRIA TUA VIDA, SEMPRE: ASSOCIATIVISMO DAS MULHERES CORALINAS
DA CIDADE DE GOIAS (2017-2021)

GOIAS - GOIAS, JUNHO - 2022



RAFAEL FERREIRA RODRIGUES

RECRIA TUA VIDA, SEMPRE: ASSOCIATIVISMO DAS MULHERES CORALINAS
DA CIDADE DE GOIAS (2017-2021)

Dissertacdo apresentada ao Programa de
Pesquisa e Pos-Graduagéo em Geografia, da
Universidade Estadual de Goids, Campus
Cora Coralina, como requisito para a
obtencéo do titulo de mestre em Geografia.

Area de Concentragdo: Estudos Ambientais
e territoriais do Cerrado

Linha de Pesquisa: Dinamica Territorial do
Cerrado

Orientadora: Profa. Dra. Tathiana Rodrigues
Salgado

GOIAS - GOIAS, JUNHO - 2022



Universidade o¢ ESTADO,
Cora Corana (3) Estadual de Goids $% DEGOIAS

TERMO DE AUTORIZACAO PARA PUBLICAbAO DE TESES E DISSERTACOES NA
BIBLIOTECA DIGITAL (BDTD)

Na qualidade de titular dos direitos de autor, autorizo a Universidade Estadual de Goias a
disponibilizar, gratuitamente, por meio da Biblioteca Digital de Teses e Dissertagdes (BDTD/UEG),
regulamentada pela Resolugdo, CsA n° 1.087/2019 sem ressarcimento dos direitos autorais, de acordo
com a Lei n° 9.610/1998,para fins de leitura, impressdo e/ou download, a titulo de divulgagdo da
produgio cientifica brasileira, a partir desta data'. Estando ciente que o contetdo disponibilizado ¢ de inteira

responsabilidade do(a)autor(a).

Dados do autor (a)
Nome completo RAFAEL FERREIRA RODRIGUES

Email admrodri@gmail.com

Dados do trabalho
Titulo RECRIA TUA VIDA, SEMPRE: ASSOCIATIVISMO DAS MULHERES CORALINAS DA
CIDADE DE GOIAS (2017-2021)

Tipo:

[ ]Tese [x]Dissertagio

Curso/Programa Programa de Pés-Graduagio em Geografia (PPGEO)
Concorda com a liberagdo documento

[x]SIM [ INAO

"Periodo de embargo ¢ de até um ano a partir da data de defesa.

Goias,06 de setembro de 2022.

Assmatura autor(

Assinatura do orientador(a)



DADOS INTERNACIONAIS DE CATALOGAGAO NA FONTE
Biblioteca Frei Simao Dorvi — UEG Campus Cora Coralina

R696r

Rodrigues, Rafael Ferreira.

Recria tua vida, sempre : associativismo das
Mulheres Coralinas da Cidade de Goias (2017-2021)
[manuscrito] / Rafael Ferreira Rodrigues. — Goids, GO,
2022.

92f. ;.

Orientadora: Profa. Dra. Tathiana Rodrigues Salgado.
Dissertagdo (Mestrado em Geografia) — Campus
Cora Coralina, Universidade Estadual de Goias, 2022.

1. Economia solidaria. 1.1. Associativismo feminino.
1.2. Geografia humana. |. Titulo. Il. Universidade
Estadual de Goias, Campus Cora Coralina.

CDU: 305.4(817.3)

Bibliotecaria responsavel: Marilia Linhares Dias — CRB 1/2971




i (G R &,  PPGE@

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS
(Criada pela lei n° 13.456 de Abril de 1999, publicada no DOE-GO de 20 de Abril de
1999) Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo
Coordenagdo de Pos-Graduagdo Stricto Sensu
UEG CAMPUS CORA CORALINA
Av. Dr. Deusdeth Ferreira de Moura Centro - GOIAS CEP: 76600000
Telefones: (62)3936-2161/3371-4971 Fax: (62) 3936-2160 CNPJ: 01.112.580/0001-71

ATA DE EXAME DE DEFESA 07/2022

Aos vinte e sete dias do més de junho de dois mil e vinte e dois as quinze horas, realizou-
se, na UEG — Campus Cora Craolina, o Exame de Defesa de dissertagdo do(a)
mestrando(a) Rafael Ferreira Rodrigues, intitulado:“RECRIA TUA VIDA, SEMPRE:
ASSOCIATIVISMO DAS MULHERES CORALINAS DA CIDADE DE GOIAS
(2017-2021)". A banca examinadora foi composta pelos seguintes professores doutores:
Tathiana Rodrigues Salgado (Presidente- PPGEO/UEG), Auristela Afonsa da Costa
(PPGEO/UEG) e Tiago Camarinha Lopes (UFG). Os membros da banca fizeram suas
observagdes e sugestdes, as quais deverdo ser consideradas pelo mestrando e seu(sua)
orientador(a). Em seguida, a banca examinadora reuniu-se para proceder a avaliagio do
exame de defesa. Reaberta a sessdo, o presidente da banca examinadora, Prof.(a) Dr.(a)
Tathiana Rodrigues Salgado proclamou que a dissertagdo encontra-se aprovada (X) ou nio
aprovada () ou aprovada com ressalva (') € com as seguintes exigéncias (se houver):

Cumpridas as formalidades de pauta, as {¢ . 0O horas a presidéncia da mesa encerrou esta
sessdo do Exame de Defesa e lavrou a presente ata que, apos lida e aprovada, sera
assinada pelos membros da banca examinadora.

+ P e —
Prof.(a) Dr.(a) Tathiana Rodrigues Salgado (Presidente)

Prof.(a) de) Auristela Afo s’% da Costa (PPGEO/UEG)
&Aﬁo Com /IW\L]& L’/”’_Q

Prof.(a) Dr.(a) Tiago Camarinha Lopes (UFG)

Goias-GO, 27/06/2022.




Vive dentro de mim
uma cabocla velha
de mau-olhado,
acocorada ao pé
do borralho,
olhando para o fogo.
Benze quebranto.
Bota feitico. ..
Ogum. Orixa.
Macumba, terreiro.

Og4, pai-de-santo...

Vive dentro de mim
a lavadeira

do Rio Vermelho.

Seu cheiro gostoso
d’égua e sabéo.
Rodilha de pano.
Trouxa de roupa,

pedra de anil.

Sua coroa verde
de Sdo-caetano.

Vive dentro de mim
a mulher cozinheira.
Pimenta e cebola.
Quitute bem feito.
Panela de barro.
Taipa de lenha.
Cozinha antiga
toda pretinha.
Bem cacheada de
picuma.
Pedra pontuda.
Cumbuco de coco.
Pisando alho-sal.

Vive dentro de mim
Uma mulher do povo
Bem proletéaria.
Bem linguaruda,
desabusada,
sem preconceitos,
de casca-grossa,
de chinelinha,

e filharada.

Vive dentro de mim
a mulher roceira.
-Enxerto de terra,

Trabalhadeira.
Madrugadeira.
Analfabeta.
De pé no chéo.
Bem parideira.
Bem criadeira.
Seus doze filhos,
Seus vinte netos.

Vive dentro de mim
a mulher da vida.
Minha irmazinha...
téo desprezada,
tdo murmurada. ..
Fingindo ser alegre
seu triste fado.

‘_1 Todas as vidas

dentro de mim:
Na minha vida —
a vida mera
das obscuras!

Todas as vidas
Cora Coralina

" In memoriam de Dona Conceigdo, mulher Coralina. “Concei¢do Gari, que descobriu aos 70 anos que poderia
envergar um livro de poemas e uma vez feita a descoberta, nunca mais a abandonou. Ela deu vida 3 Mulher
Cabocla de Cora Coralina. Nesse exercicio de vocaliza¢do ela experimentou pronunciar o nome de seus orixas,
(mesmo sendo evangélica), e deles tirava a coragem para enfrentar plateias, na maioria das vezes, desatentas.
Porque afinal, infelizmente, ndo sdo muitas pessoas que se sentem confortiveis em ver uma mulher negra e
pobre ocupar os palcos dos teatros” (REDE SOCIAL DA ASSOCIACAO ASCORALINAS)



“QUE EU POSSA AGRADECER A VOS”: TESSITURA DE AFETOS

Assim como a Cora Coralina, o tempo me ensinou. Ensinou-me a olhar para
tras e ter consciéncia das pessoas que contribuiram e contribuem para ser o homem
que sou. A minha mae, exemplo de forga e sabedoria, minha gratidao, através da
sensibilidade dela aprendi a ver as pessoas com mais empatia e ser resiliente.

Lembro-me com graca do filme “Encanto” da Disney que insiste em nao falar
do Bruno, mas, eu quero falar do Bruno, porque assim como o Bruno de Madrigal, o
meu Bruno foge as expectativas, ser diferente quase sempre incomoda ou assusta a
quem quer dar continuidade as tradigdes, mas, eu aprecio as singularidades de
quem vé o mundo com entusiasmo para inovar. Sou grato pelo companheirismo
diario, pelas provocacdes que despertam o melhor de mim. Obrigado amor! Sem o
teu apoio e incentivo constante, essa dissertacéo nao seria possivel.

E uma dadiva ter a habilidade de transferir o que se sabe com humildade,
construindo conhecimento a partir das teorias, contudo, exemplificando através de
experiéncias e vivéncias que nem sempre sdo do emissor, mas, de outras vozes,
que também ecoam a propria voz. Essa premissa & pertencente a Tathiana
Rodrigues Salgado, mulher, esposa, mae do Vitor e da “Estrela”, pesquisadora e
professora doutora que ensina e inspira a vermos a Geografia através de uma lente
mais cotidiana, aplicada, humana. Obrigado Tathi por aceitar guiar a minha
caminhada nessa pesquisa, pelo cuidado naquele momento dificil de saude que
passei, por me permitir ficar a vontade, mas, ndo demais rs, para desenvolver a
pesquisa.

Fazer mestrado € uma experiéncia que marca a vida de quem cursa, que
imprime experiéncias com diferentes afetos, ndo sé bons, mas, importantes. Fazer
mestrado durante uma pandemia entédo, foi algo que ndo conhego palavras que
consigam expressar o que senti, e por isso recorro a Cora, “mesmo quando tudo
parece desabar, cabe a mim decidir entre rir ou chorar, ir ou ficar, desistir ou lutar;
porque descobri, no caminho incerto da vida, que o mais importante € o decic
assim foi, na incerteza da vida, decidi continuar, € com o apoio dos emp:
amigos/professores do PPGEO conclui as disciplinas. Gratidao!

A Auristela e Tiago, por colaborarem através de seus saberes, fazendo ricos
apontamentos no momento da qualificagdo que ajudou a nortear o processo de

escrita da dissertagéo, muito obrigado.



Coralinas, mulheres Coralinas. Serei eternamente grato pela acolhida, por
aceitarem o convite de fazer parte desta pesquisa, vocés sdo a razao dela se
concretizar. Gratiddo por abrirem o coragdo, por partiharem as experiéncias,
vivéncias, dores e sonhos. Com vocés, cresci academicamente e muito mais para a
vida. Descobri com cada uma o significado de SORORIDADE, vi e senti, que vocés

vivem no sentido mais auténtico da palavra.



RESUMO

Procuramos com essa dissertagédo o debate acerca da posicdo que a mulher
ocupa em nossa sociedade, em especial, no ambiente de trabalho. Para isto,
tracamos uma pesquisa acerca do processo de associativismo e de inclusdo das
pautas da economia solidaria na associacdo de Mulheres Coralinas -
ASCORALINAS localizada no Municipio de Goias - Goias. Recortamos como
marco temporal da pesquisa os anos de 2017 a 2021. O corpus deste trabalho
se orienta a partir de uma pesquisa exploratéria onde, em um primeiro momento,
se levantou dados sobre o associativismo € a economia solidaria e em um
segundo momento se realizou entrevistas narrativas com algumas mulheres
associadas, as ASCORALINAS. Ademais, para endossar a proposta de
entrevista narrativa utilizamos a perspectiva de Clandinin e Connelly (2011) em
consonancia com a proposta de audi¢ao de sujeitos para compreensao do lugar
de fala dos mesmos, ideia advinda dos estudos de Ribeiro (2017). Destarte, nos
filiamos aos imbricamentos derivados da perspectiva da geografia humanista em
contato com o método fenomenoldgico (SUESS, 2017; TUAN, 1982). Como
fundamentacéo tedrica, utilizamos os debates de género de Scott (1994), Saffiotti
(2013), Rubin (1975) entre outros; além de ideias sobre economia, solidariedade
apontadas por Singer (2002). A priori, observamos a presen¢a de um problema
social constituido pela relagdo da pobreza ao género feminino. Para além,
observamos como a economia solidaria € uma forma de saida para um outro
espago social de incluséo e de partilha de vivéncias que nao necessariamente se
dirige apenas a transferéncia de capital entre pessoas.

Palavras-chave: Economia Solidaria; Mulheres; ASCORALINAS; Associativismo:;
Cidade de Goias.



ABSTRACT

We seek with this dissertation the debate about the position that women occupy
in our society, especially in the work environment. For this, we have drawn up a
study about the process of associativism and inclusion of the guidelines of
solidarity economy in the Association of Women Coralinas - ASCORALINAS
(located in the Municipality of Goias - Goias). The years from 2017 to 2021 are
the time frame of the research. The corpus of this work is based on an
exploratory research where at first data on associativism and solidarity economy
will be collected and at a second moment narrative interviews with some women
associated with ASCORALINAS will be held. In addition, to endorse the narrative
interview proposal we used the perspective of Clandinin and Connelly (2011) in
line with the hearing proposal of subjects to understand the place of speech of the
same, idea derived from the studies of Ribeiro (2017). Thus, we join the
imbrications derived from the perspective of humanist geography in contact with
the phenomenological method (SUESS, 2017; TUAN, 1982). As a theoretical
basis, we used the gender debates of Scott (1994), Saffiotti (2013), Rubin (1975)
among others; in addition to ideas on economics, solidarity pointed out by Singer
(2002). A priori, we observed the presence of a social problem constituted by the
relation of poverty to the female gender. In addition, we observe how the
solidarity economy is a way out to another social space of inclusion and sharing
experiences that is not necessarily directed only to the transfer of capital between
people.

Keywords: Solidarity Economy; Women; ASCORALINAS; Associativism: Town of
Goias.
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INTRODUGCAO

AJUNTEI TODAS AS PEDRAS QUE VIERAM SOBRE MIM, LEVANTEI UMA
ESCADA MUITO ALTA E NO ALTO SUBI: VISTAS A INTRODUGAO DA
PESQUISA

Antes de adentrarmos as palavras iniciais desta pesquisa, recorro a minha
voz para falar das pedras que juntei em minha vida, além da minha percepgéo da
escolha do prosseguimento desta dissertagéo.

O interesse e a motivacdo para a realizagdo desta pesquisa se ddo em
virtude da minha inquietagédo sobre as questées atinentes as estruturas das relagbes
de género e suas ramificagdes. Tal inquietagdo é proveniente da minha pesquisa de
trabalho de conclusdo de curso, de Bacharelado em Administragdo, onde analisei a
importancia da participacdo da mulher na gestdo publica municipal, fazendo um
diagndstico das gestdes de alguns anos do governo de uma prefeita municipal do
municipio de Mossamedes. Na pés-graduagdo, desenvolvi uma pesquisa sobre
empreendedorismo feminino. Cursei a disciplina como aluno especial no programa
de mestrado em Administragdo da Universidade Federal de Goias - UFG, intitulado
“Estado, Governo e Politicas Publicas Sociais”. No programa de mestrado em
Direitos Humanos cursei a disciplina, “Género e Sexualidade: (Des) construir
conceitos e linguagens”. E no programa de mestrado em Letras, da Universidade
Estadual de Goias — UEG, cursei a disciplina “Género e literatura”. Todas essas
disciplinas foram escolhidas para que eu pudesse compreender um pouco mais
sobre o que se debatia sobre a questdo de género em diferentes areas do
conhecimento, ao qual se interligam diretamente a propositura desta pesquisa.

Como servidor publico, assessorei a Unica vereadora existente na Camara
Municipal de Goidas com mandato de 2017 a 2020. Nesse periodo, colaborei com
audiéncias publicas e criagdo de leis que asseguram direitos para as mulheres.
Ainda, participo como membro no Férum de discussao de politicas publicas para as
mulheres da cidade de Goias e sou integrante do coletivo feminista G-SEX - grupo
de estudos, pesquisa, extensao, cultura em género e direitos humanos.

Envolto em agdes de mulheres e para mulheres, percebi a necessidade de
investimento pessoal em mais pesquisas e mais estudos sobre a promogédo e a
inclusao social de pessoas que se compreendem pertencentes ao género feminino.

Assim, observei nesta pesquisa um direcionamento € uma convergéncia dos
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conhecimento acerca de uma politica publica para as mulheres (o projeto Mulheres
Coralinas) e dos estudos que pude realizar e das experiéncias que tive em
diferentes/divergentes locus de aprendizagem. Nesta convergéncia, entdo, constituo
a minha voz de pesquisador.

A cabo, a partir das informacgdes dadas sobre minha trajetéria, opto, aqui, em
abandonar a presenga da primeira pessoa do singular e trazer ao texto uma voz
pluralizada, pois, agora, acreditamos que pesquisa ndo se faz so, se faz a partir do
conhecimento trazido por outras vozes, vozes estas que sistematizagéo discussdes
sobre: a compreensdo do espago feminino, o trabalho, o associativismo e a
economia solidaria.

Aventamos que, gragas ao processo de globalizagdo do regime capitalista, a
dimensao social esplanada pelo estudo do espacgo, aplicada em trabalhos de debate
critico, sem fins financeiros, tem sido, na atualidade, negligenciada. Rompendo com
esse estigma, elencamos, nesta pesquisa, uma retificagdo da importancia da
valorizagado de pessoas, promovendo uma percep¢ao do lugar de onde falam, de
suas condigbes econdémicas e sociais, assim como tensdes socio-politicas.
Trazemos para esse trabalho, o debate que se trava sobre o corpo, as tensées sobre
género, recorrendo a uma espessura tedrico-metodolégica, proposta pelos estudos
da Geografia Humanista, em especial, ao recorte que se trava sobre género
feminino, economia e renda.

Neste ponto, concordamos que, embora discutir género seja importante para
discutir dindmicas socioespaciais, € recente no Brasil a geografia estabelecendo
discussdes de possibilidades de analises espaciais a partir do recorte de género®. A
essa dinamica de pesquisa, direcionamos um olhar acerca da ampliagéo do foco de
debate sem excluir o ponto de vista proposto por Santos, que de acordo com Silva
(1982, p.80) “combina economia politica, geografia, fenomenologia, e analise

sistémica”. Assim,

ao se tentar teorizar & necessario ter uma abertura que permita a

? Tais trabalhos, encontram expressividade na Universidade Estadual de Ponta Grossa no Parana,
através dos seus programas de mestrado e doutorado em geografia, com uma disciplina de género e
sexualidades na analise geografica. Propiciando assim, um debate sobre o estado da arte, no tocante
a essa escolha tematica, conduzindo a um pensamento sobre as condigdes/manifestagdes
geograficas sobre um novo olhar critico. Todavia, ainda n&o é tarefa facil trabalhar o espaco como um
vetor de normas sociais com relagdo ao género, uma vez que ele nio se trata de um pano de fundo,
mas, sim de um produtor de significados e reprodutor de mecanismos.
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cada estudioso seguir os seus caminhos filoséficos,
epistemoldgicos e politicos e que ele seja capaz de se adaptar a
cada situagdo com que se defronte. Os grandes modelos podem
ser utilizados apenas como referéncias abstratas, tedricas, mais
nunca como uma meta a ser aplicada mecanicamente no
trabalho cientifico, no campo. A observacdo e a preocupagao
com a diversificagdo devem permanecer no raciocinio do
estudioso para atenuar o rigorismo dos modelos que quase
sempre sdo bem elaborados, mas em geral contribuem para a
alienacdo (ANDRADE, 2010, p.16).

Com base nas palavras de Andrade (2010), pretendemos com este trabalho
fomentar e dar visibilidade a discussao sobre a economia solidaria, no que tange ao
associativismo feminino. Para tanto, recorremos a um estudo de caso realizado com
o grupo “Mulheres Coralinas” da cidade de Goias-GO durante os anos de 2017 a
2021. Ora, tal grupo nasceu “‘como projeto para o empoderamento de mulheres,
como iniciativa de combate a violéncia. ‘Agressdes de todo porte, inclusive essa
violéncia simbdlica que a maioria das mulheres vive™ (VERDELIO, 2018, online).

Reconhecemos como objetivo central desta pesquisa, a proposta de
compreensao do papel socioecondmico do associativismo feminino, em especial, da
visdo das Mulheres Coralinas frente a um sistema econdmico solidario e
cooperativo. Para tanto, desdobram-se como objetivos especificos: identificar as
possibilidades de geragdo de trabalho e renda proposto no sistema da economia
solidaria; tensionar um debate acerca do lugar e do espago percebido no processo
de associativismo realizado pelas Coralinas; reconhecer a relagao entre espago local
e as praticas de associativismo presentes em narrativas de associadas; discutir
sobre as fragilidades e potencialidades que sao pertinentes ao sistema do
associativismo na cidade de Goias, através de experiéncias intersubjetivas.

Partindo dos objetivos de pesquisa e considerando o espaco de atuagéo das
Mulheres Coralinas, bem como o associativismo, procuramos problematizar as
seguintes questdées: como as Mulheres Coralinas, por meio dos seus trabalhos
artesanais e gastrondmicos, fazendo o uso do Cerrado, produziram e reproduziram
0os seus espagos? Ademais, buscando uma aproximagdo entre a geografia
humanistica e o método fenomenolégico espera-se, responder outros
questionamentos: como as Mulheres Coralinas se veem no mercado municipal?
Quais os impactos socioecondmicos provenientes do trabalho voltado a atividade
associativista? Como elas conseguem promover uma economia solidaria entre as

associadas? Essas e outras perguntas, tentamos responder na execugdo do
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trabalho.

Para a respostas de tais questdes norteadoras, aventamos a hipotese de
que o debate sobre o espaco e o territdério devem ser considerados de forma social e
cultural “em que se manifestam as relagdes e as ideias, transformando em territério
até mesmo as palavras” (FERNANDES, 2008, p.204).

Para além debatemos nesta pesquisa o processo de constituicdo do
associativismo e a experimentacao destas mulheres com o sistema da economia
solidaria. Em suma, procuramos possibilitar a percepcdo de que é preciso ter um
olhar atento para as transformacdes do espaco, e mais que isso, estar atento ao
modo como estas transformag¢des mudaram a forma do ser humano conduzir seu
caminho, criando novos espacos, novas ideias e perspectivas. Assim,

A anadlise da economia solidaria deve levar em conta essa
fragilidade tanto quanto essas trajetérias, muitas vezes cadticas
e desencorajadoras, das iniciativas. Por outro lado, a analise - e
a acdo - na economia solidaria, demandam uma postura utépica,
no sentido de uma exploragdo das potencialidades que visam ‘a
superacao dos limites sociais e econémicos impostos na
realidade’ (HILLENKAMP; GUERIN; VERSCHUUR, 2014, p.11).

Nesta guisa, promovendo uma percepgao de muiltiplas vozes que ecoam e
significam o espacgo, a economia e as possibilidades de geragdo de renda em um
coletivo pensado, criado e organizado por mulheres. Para a coleta dos dados optou-
se por revisédo de material ja publicado, e a promog&o de uma pesquisa empirica
contendo entrevistas realizadas com 13 mulheres associadas ao coletivo.

As entrevistas realizadas seguiram os postulados da entrevista narrativa, o
qual consiste numa possibilidade de audiéncia dos locus de dizibilidade de cada
mulher. Possibilitando que, a partir das narrativas falemos com elas e ndo para/no
lugar delas. A esse respeito, o modelo da Pesquisa Narrativa (Entrevista narrativa -
EN) enquadra-se em uma das inimeras possibilidades de execucdo de pesquisas
na contemporaneidade, pois nos abre caminho para a possibilidade de ouvir outras
vozes e através delas criarmos debates criticos sobre determinado assunto,
abordado na entrevista. Consideramos a narrativa, espagco de retomada dos
acontecimentos, das memoérias, dos saberes e dos desejos, um espaco bastante
interessante para a construgéo de debates, e problematizagéo do lugar de fala dos
individuos (RIBEIRO, 2017).
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Autores como Clandinin e Connelly (2011) elegem a entrevista narrativa
como um modelo de pesquisa néo positivista, mas humanista. Um método que as
ciéncias humanas utilizam para compreender/aprender, com as experiéncias dos
outros, uma forma de capacitagdo e de criagdo de repertérios, uma possibilidade
para que possamos agir em meio a truculéncia social e demografica. Para além, um
sistema metodolégico que nos permite, também, nos inserir no ambiente pesquisado
e nao colonizar os ditos dos entrevistados, mas promover uma construgao valorativa,
uma leitura das possibilidades com as Mulheres Coralinas.

Entretanto, em tempo de crise sanitaria, acarretada pela pandemia mundial
do virus sazonal do novo COVID19 (coronavirus), nos anos de 2020 a 2021, tivemos
que aprender a reinventar e configurarmos nossas dindmicas de espacgos e de
construcao social. E com o distanciamento social, a entrevista realizada teve que ser
pensada de forma a chegar até as mulheres, para isso, utilizamos trés modelos de
coleta, a primeira se dirige a utilizagdo da ferramenta do WhatsApp - envio de audios
com perguntas e respostas; a segunda a partir do estabelecimento de
videochamadas a partir da ferramenta do Google Meet; a terceira com visitas, em
espaco sugerido pela entrevistada, seguindo todos os protocolos de saude advindas
da Organizagdo Mundial de Saude (OMS).

No que tange a coleta de dados bibliograficos, selecionamos Dissertacoes e
Teses presentes na consulta publica da Biblioteca Brasileira de Dissertagdes e
Teses (BDTD) e o Catalogo de Teses e Dissertacées da Capes. Para a consulta do
material ja publicado optamos pelas seguintes palavras chaves: <Mulher> +
<Economia>; <Economia solidaria> + <Geografia humanista>; <Fenomenologia> +
<Mulheres>;, <Mulheres> + <Economia solidaria>; <Género> + <Distribuigdo de
renda>; <Redes de renda> + <Inclus&do feminina>.

Em uma primeira busca encontrou-se um total de mais de nove mil
publicagdes, publicagbes potenciais para revisdo. A partir disso, definiu-se como
critérios de exclusdo, estudos que nado estabeleceram relagédo entre a perspectiva
tedrico-metodolégica adotada. Assim, em uma segunda busca, mais detalhada,
realizada a partir da leitura da proposta das pesquisas, selecionou-se duzentos e
trés publicagbes, das quais balizaram nosso olhar inicial acerca do lécus de
enunciagéo que estamos problematizando. Das 203 pesquisas, nos dedicamos a
uma leitura detalhada de vinte dissertagdes/tese.
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A respeito da leitura, essa pesquisa se diferencia de todas as conhecidas
por propor uma pesquisa de campo que investiga uma realidade local vivenciada por
mulheres, a partir dos postulados teéricos da geografia humanista e da economia
solidaria na geracao de renda e criagdo de cadeias de trabalho e inclusdo social.
Investigamos como se da o processo de opressao feminina inserido em um contexto
da sociedade de classe, demonstrando o espago como ferramenta de luta de classe,
as estruturas de poder entre os géneros, pois, a luta social apresenta-se como uma
luta pela produgéo social do espago (LEFEBVRE, 1991). O que, conforme apontado
por Priore (1994, p.13), “o territério do feminino na histéria ndo € um lugar sereno,
onde a mulher se locomove sem riscos, e onde o confronto e o conflito nio
imprimem suas marcas”.

Apresentamos no primeiro capitulo o levantamento do estado da arte, no
que concerne ao debate sobre a economia solidaria em oposicdo ao sistema
capitalista de trabalho e renda, a discussé@o sobre a percepgdo do género feminino
acerca do mercado de trabalho e as (im)possibilidades de trabalho acionadas ao
sistema mundial do capitalismo, além de mostrarmos uma possibilidade de inclusdo
de criagéo de vinculos proporcionados pela economia solidaria em propostas de
trabalho e renda para mulheres.

Numa segunda parte, abordamos uma narrativa acerca do projeto das
Mulheres Coralinas, bem como a criagdo do associativismo pensado e gerido por
mulheres. Neste capitulo, tecemos sobre os recortes e as tensdes metodolégicas
que utilizaremos para a criagdo da dissertagdo, em especial para a
construgao/captacao das narrativas apresentadas pelas mulheres.

No terceiro capitulo propomos o reconhecimento acerca do pertencimento
das mulheres com a associagdo, bem como as tensdes presentes no debate sobre
espaco e territério. A partir disso, tecemos consideragdes sobre a pratica do trabalho
feminino e as vivéncias de cada mulher. Ademais, levantamos um grafico estatistico
para cruzarmos o debate da pratica do trabalho e renda desempenhada por cada
entrevistada.

No ultimo capitulo, projetamos um paralelo entre potencialidades e
fragilidades encontradas na associagédo de mulheres. Para isso, apresentamos, num
primeiro momento, dados que demonstram um fluxograma da associagdo bem

como, o processo de aproximagdo com narrativa de algumas mulheres. Para isto



nos valeremos do sistema de analise SWOT. Além disso, procuramos mencionar as
potencialidades de percepc¢éo e geracao de renda em contrapartida ao periodo que
vivemos acarretado pelo Coronavirus, debrugando sobre a reinvengcédo do espago
vivido das mulheres, o espaco coletivo da sala das Carolinas, presentes no mercado
municipal e as praticas de inclusdo de novas mulheres para o fortalecimento de uma

economia fomentada/pensada/produzida por mulheres.



CAPITULO 1

“NAO DEVO NADA A NINGUEM”, ENGANO: DEVEMOS MUITO A TODOS

A unido, a forga e a ressignificagdo nos abriram um espacgo para pensar uma
nova realidade social e contemporanea trazida por principios pés-humanistas que
primam sobre o desenvolvimento do bem-estar populacional, a boa gestao da vida e
a distribuicao de renda justa. A partir de um viés humanista, do sentimento de
pertencimento e de necessidade de contribuicdo para o desenvolvimento
populacional, irrompe-se 0 movimento da economia solidaria e das politicas de
distribuicao igualitaria de trabalho e renda.

No ensejo, ao levantarmos voz sobre o eixo tematico do desenvolvimento
populacional a partir de principios de distribui¢do igualitaria de trabalho e renda, nos
filiamos aos postulados teérico-metodolégicos tragados na geografia humanista que,
produz uma aproximag¢do entre o "entendimento do mundo humano através do
estudo das relagbes das pessoas com a natureza, do seu comportamento
geografico, bem como dos seus sentimentos e ideias a respeito do espago e do
lugar.” (TUAN, 1982, p. 145)

Ao langar méo deste debate, sugerimos uma leitura geografica a partir do
aporte fenomenolégico ao qual, dentro do processo de criagao/geragcao de um Jlocus
de debate tenciona (...) tudo aquilo que, do mundo externo, se oferece ao sujeito do
conhecimento, através das estruturas cognitivas da consciéncia” (SERPA, 2001,
p.36). Para compreender essa abordagem de economia e espago mencionamos a
necessidade de “reunir o maior numero de elementos possiveis que tratam dos
valores, das significagbes e das associagdes construidas por um grupo social’
(GOMES, 1996, p. 314).

Por via de um panorama a se fazer, trataremos neste capitulo as relagées

oriundas do trabalho, da renda, da dignidade humana e do debate de género.
Segédo 1 - Economia solidaria, redes e cadeias de renda na inclus&o social
O sistema econémico brasileiro consolidou em todo territério do Brasil uma

I6gica de mercado neoliberal e capitalista, no qual a populacdo trabalhadora deve

assumir o papel de autogestor de suas agdes e suas dindmicas juridicas. Tal
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movimento possibilita ao empregador um alto indice de produgéo e giro de capital,
focalizado na maior taxa de mais valia com a menor taxa de comprometimento com
saude, condigcdo de trabalho e valorizagdo salarial dos prestadores de servigos.

Sobre isto,

a mundializagdo assumiu, portanto, as caracteristicas basicas do
capitalismo monopolista no final do século XX, integrando o capital
na escala mundial, criando as empresas mundiais. Ou seja, a ordem
é produzir em qualquer lugar do mundo onde as possibilidades de
reducdo de custo e acesso ao patamar tecnoldgico vigente sejam
possiveis (OLIVEIRA, 2005, p. 115).

Neste sistema de concentragdo de grandes fortunas na mao de poucos,
encontra-se a maior taxa de desemprego, adoecimento, analfabetismo e fome. A
preocupacao, por via do sistema econdmico, hegeménico, ndo é o cuidado para com
o outro, mas a produgdo e a rentabilidade. Tal légica econémica neoliberal e
capitalista tem como base a produgdo maxima de lucro, o que com o passar dos
anos e com o avango tecnolégico, possibilitou a retirada de méo de obra humana,
concentrando o investimento em maquinas operadas por sistemas computacionais e
a redugao do numero da populagdo empregada no Brasil.

Outrossim, mesmo existindo a ésseguragéo do direito social ao trabalho e a
renda, na Constituicdo Federal (BRASIL, 1988), observamos, nos ultimos anos, um
crescimento exponencial da taxa de desemprego e, consequentemente, do indice de
exclusdo social, falta de desenvolvimento humano e fechamento de pequenas
empresas.

Uma vez mencionado o texto constitucional (normativo e regulatério),
recordemos o, entao, ideario/slogan da nagao brasileira: “Ordem e Progresso”. Em
uma leitura, a luz do sistema neoliberal e capitalista, a ordem brasileira pode ser lida
a partir de um ideario histérico e cultural de necessidade de produgao e detencao de
bens. A ordem conjectura um sistema juridico-legal onde grandes senhores sao
isentos de tarifas/impostos. Pela ordem, cria-se um apartaide social que deixa a
cabo dos ricos o poder de decisdes e sangdes. Ora, o sujeito, 0 empregado, esta em
um processo de subordinagdo e de necessidade do comando do empregador que
dita e normaliza, na maioria das vezes, a excluséo social.

Pensando nos ultimos Governos do Brasil, encontramos a intensificagao de

genocidio contra populagées dissidentes/minoritarias, desemprego em massa e falta
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de politicas publicas para comunidade carente. Tal marca deixada pelos Governos
demarca um plano de concentragéo de fortunas na mao de poucos e de exclusao da
populacdo, fazendo-a refém de um sistema de controle onde o siléncio e a aceitagao
se enquadre como solugdo para a sobrevivéncia. Precipuamente, “o movimento
global do capital [que] esta de forma permanente influenciando e modificando as
relagbes sociais, as formas econémicas e os valores culturais das regidées” (SOTO,
2008, p. 388).

Destarte, observamos um estudo realizado pela Fundagdo Getulio Vargas
(FGV), que apontou que cerca de 27 milhdes de brasileiros estao vivendo abaixo da
linha da pobreza, causada pela falta de distribuicdo de renda e a criagao de cadeiras

para o desenvolvimento coletivo-social. Vejamos o gréafico deste estudo:

Figura 1 - Populagdo que vive com menos de R$ 246 ao més, em %
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Fonte: NERI, 2021

Na figura 1, observamos uma variacao de distribuicao de renda durante os
meses de maio a novembro de 2020. Tais meses, foram marcados na histéria do
Brasil com o auxilio emergencial, ao qual previa o apoio e a transferéncia de renda
para algumas familias. Ademais, tal beneficio s6 foi possivel por uma frente do
movimento intitulado de “esquerda politica" dentro do governo. Janeiro marca o final

do beneficio, assim como o recrudescimento de leis de apoio financeiro a familias
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vulneraveis.

Na contramao ao movimento governamental de intensificagéo de politicas
neoliberais e capitalistas, coletivos e movimentos sociais, atentos as mudangas
sociais e culturais, militam a favor de uma mudanga panoramica, onde se emprega a
necessidade de articulagdo/organizagdo publica onde haja a  oportunizagéo
igualitaria a todos, direitos basilares assegurados e a garantia sistémica dos
principios de dignidade humana. Como saida popular ao sistema neoliberal e
capitalista, surge como demanda social a proposta da Economia Solidaria.

O modelo de Economia Solidaria surge a partir dos principios socialistas, em

especial, em paralelo/aproximagéo com a economia socialista. Destarte,

destaca-se que, da mesma forma que é verdade que nem todas as
experiéncias socialistas podem ser consideradas experiéncias
solidarias, também se acredita que nem todas as experiéncias
socialistas podem ser colocadas no mesmo bojo da critica ao
“socialismo real”, j& que muitas instituiram alternativas concretas,
pelo menos em escala micro, a economia tipicamente capitalista
(CARLI, 2014, p.245).

O modelo de Economia Solidaria, pensado no Brasil a partir do sistema
politico-econdmico socialista, possibilita o desenvolvimento de mecanismos de
distribuicdo de trabalho, matéria prima e renda de forma consciente. Tal modelo
econdmico propicia uma fuga do sistema do capital que monetiza e retira o direito a
renda, a comida e a propriedade de muitos brasileiros.

Atualmente, no governo Bolsonaro, a economia solidaria, com apoio a
familias necessitadas & uma utopia. Mas, quando observamos o esforgo de frentes
isoladas, mobilizadas pelos movimentos sociais, notamos o avango ponderado de
um sistema de promocao igualitaria na politica, o qual propde o desenvolvimento de
familias. O que podemos ver nesse sistema é uma operacionalizagdo popular e
econdmica de uma frente solidaria, em uma tentativa timida de tomada do estado
maximo com produgéo de trabalho e geragédo de renda.

A priori, alinhamos a ideia de produgéo do trabalho e geragao de renda a um

movimento econdmico solidario, onde se configura

outro modo de produgéo, cujos principios basicos sao a propriedade
coletiva ou associada do capital e o direito a liberdade individual. A
aplicagéo desses principios une todos os que produzem numa unica
classe de trabalhadores que sdo possuidores de capital por igual em
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cada cooperativa ou sociedade econdémica. O resultado natural é a
solidariedade e a igualdade, cuja reprodugdo, no entanto, exige
mecanismos estatais de redistribuicdo solidaria da renda (SINGER,
2002, p. 10).

Nesse sistema, pensamos na produgcdo e no consumo consciente, que é
resultado de uma escolha que vai além do produto, uma escolha de confianga, de
credibilidade no que & produzido, utilizado, trocado e/ou comercializado. Uma
escolha que reconhece a necessidade de fuga do sistema neoliberal do capital que
coloca toda a mercadoria em um sistema geopolitico de descarte na sobreposicéo
da transferéncia de valores, o qual ndo ha preocupagéo com o consumo consciente
ou com o desenvolvimento de pequenos produtores/comerciantes.

A este ponto, concordamos com Singer (2002) quando 0 mesmo aponta que
as experiéncias tragcadas dentro do panorama da economia solidaria se condensam
em uma outra pratica/dindmica econémica pensada por um nicleo cooperativo,
comunitario/coletivo e reformistas da norma hegeménica tragada pela economia de
mercado, ou economia capitalista. A referenciagdo apresentada por Carli (2014)
acerca da materialidade da economia real, transcende a presenca de conceitos mais
ou menos socialistas, e parte para ser pensada a partir de realidades sociais e a
partir de dinamicas proprias da composicdo/necessidade apresentada em
determinado lugar ou em determinada fungdo empregada no espago vivido.

A economia solidaria cria redes e cadeias onde pode-se perceber a
producdo de uma cartografia social, construida por principios de variagées
geograficas que perduram a partir de um olhar que compreende o espago vivido e as
necessidades de todos aqueles que compdem esse nucleo de possibilidades

dissidentes na norma hegeménica.

Ora, as iniciativas de economia solidaria, que criam espagos
intermediarios entre o privado/doméstico e a vida publica, entre o
monetario e o ndo- monetario, preenchem, de fato, trés fungdes
intersticiais importantes que podem favorecer a diminuicido desses
bloqueios. Em primeiro lugar, elas desempenham um papel de justica
de proximidade; ora, esta é essencial diante do carater
multidimensional da pobreza. Em segundo lugar, elas constituem
espacos de discusséo, de reflexao e de deliberacdo coletivas; elas se
apresentam nesse aspecto como modo de acesso & fala publica para
pessoas que geralmente ndo o tém. E, por meio da expressio e da
reivindicagéo coletivas, elas podem participar da transformacao das
instituicbes, quer se trate da legislacdo ou das normas sociais. Em
terceiro lugar, elas contribuem com a re- definigdo da articulago
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entre familia, autoridades publicas, mercado e sociedade civil, e
participam da revalorizacdo das praticas reciprocitarias; ora, essa
redefinicdo e essa revalorizagdo devem tornar possivel que se lute
contra as desigualdades intrafamiliares ao permitir que as mulheres,
mas também os homens, conciliam melhor vida familiar e vida
profissional (GUERIN, 2005, p. 17-18).

No sistema de perpetuacao da promogao social proposta pelas perspectivas
de atuagdo do eixo da economia solidaria, encontramos a concatenagédo de

debates/agdes que apontam/direcionam para

a importancia dos encadeamentos entre as atividades econdémicas e
da demanda local no processo de desenvolvimento, ao adensar o
mercado local e ao evitar os vazamentos de renda para regides mais
desenvolvidas, entre outras contribuigdes (RAMIRO, 2009, p. 37).

Podemos compreender o sistema desta economia, com base nas palavras
de Ramiro (2010), a partir de um sistema coletivo, que se preocupa com o
desenvolvimento social e local, assim como o fortalecimento de vinculos e
possibilidades de uma democracia solidaria que integra o que correspondente ao
“fator C” (cooperagdo, comunidade, colaboracdo). Ademais, a economia solidaria &
composta por diferentes “organizagdes urbanas ou rurais, de produtores, de
consumidores e de crédito, baseadas na livre associagéo, na posse dos meios de
produgéo, no trabalho cooperativo, na autogestdo e no processo [...] democratico”
(CULTI, 2010, p. 33).

O que abre vazado a uma rede de pessoas envolvidas e que trabalham em
prol de causas locais e sempre em consondncia com as necessidades de um
coletivo, gerido por uma base livre de praticas extrativistas e de renda aplicadas por
um regime diferente da mais valia do sistema capitalista.

No Brasil, os movimentos de economia solidaria com maior visibilidade sao
compostos por associagoes, grupos (in)formais, Cooperativas e Sociedade
Mercantil. Vejamos sua distribuigdo em dados captados do projeto do Sistema

Nacional de Informagdes em Economia Solidaria (SIES):

Tabela 1 - Distribuigdo de Empreendimentos Econémicos Solidarios (EES)

Forma organizacional Total % % - Cumulativa
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Associacao 11.823 60,0 60,0
Grupo informal 6.018 305 90,5
Cooperativa 1.740 8,8 99,4
Sociedade mercantil 127 0,6 100
Total 19.708 100

Fonte: SILVA; CARNEIRO, 2016, p.73

Tais formas organizacionais sdo compostas por estruturas especificas de

organizagédo, observemos uma catalogagado/definicdo dos principios aplicados em

cada uma:

Associagoes: As associagdes sao definidas pela Lei n°10.406/02, do
Cédigo Civil. Tal lei dispde sobre uma organizagdo de pessoas para fins
econémicos/ndo econdmicos. Ainda, de acordo com a Constituicdo
(1988), as associagdes sdo imbuidas de direitos destinados a liberdade
do exercicio de determinada atividade descrita em sua criacdo, e
desenvolvidas por um agrupamento de pessoas com a mesma finalidade
comum. Para além, as associagbes, sdo compreendidas por pessoas
juridicas e de direito privado, uma vez que as associagdes sdo pensadas
em um sistema de estatuto e por um principio de definicdo do bem

comum;

Grupos informais: Os grupos informais, ao contrario das associagoes,
séo definidos por pessoas, em um agrupamento, definido em um sistema
informal. Ou seja, ndo seguem a légica juridica dos movimentos
estruturais de uma organizagéo. Tais grupos, geralmente sdo formados
por iniciati- vas/necessidades sociais apresentadas em um determinado

espago, socio- temporal;

Cooperativas: As Cooperativas, assim como as associa¢gdes sdo uma
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organizacao de pessoas agrupadas para determinada fungdo econémica
ou social. Ao qual pertence na perspectiva de grupo formal que objetiva o

beneficio comum, a todos os cooperados;

Sociedades Mercantis: As sociedades Mercantis sdo organizagdes
pensadas/ dedicadas a obtenc¢édo de lucro/produtos/servigos. No caso da
sociedade mercantil, voltada a economia solidaria, se observa a
proeminéncia  de mercados/grupos de  trocas, além da
criagao/fortalecimento de redes/cadeias de fortalecimento de familias e

grupos formais ou informais.

Entéo, na propria composigdo tematica imbricada no conceito de economia
solidaria. Qual é o sentido atribuido a essa economia? Por que esse tipo de
economia compde um oximoro capitalista ao aglutinar as praticas de solidariedade?

A principio, para respondermos essas indagagbes, acionamos as
campanhas de divulgagdo da economia solidaria desenvolvidas pela chefia do ex
secretario de economia solidaria, do governo Lula, Paul Singer. “A economia
solidaria € uma outra economia”, ou “na economia solidaria € onde uma outra
economia acontece”. Ambos as campanhas sinalizam uma regularidade onde a
economia nao esta ligada ao poder do capital, ao sistema de lucro e produgédo em
alta escala para maior expansdo. A esta outra economia podemos topicalizar a

principio alguns indices de conceitualizag&o:

(N Os procedimentos de reciprocidade, compreendido entre a
troca e a unido de forgas para a produgdo, o cuidado, o bem estar
coletivo, e a valorizagdo do outro enquanto agente de produgdo e
mudanca social;

(2) Formas de viabilizagdo ao qual definem a economia como
um principio que caminha para além da sobrevivéncia, e sim da
vivéncia, onde pessoas sdo valorizadas, onde saberes sdo trocados e
onde bens e produtos comportem possibilidades outras de
desenvolvimento coletivo- sustentavel;

(3) Fomento em relagbes de domesticidade na tangéncia de



26

uma produgdo que é levada a sério da mesma forma que em outros
processos de produgéo aplicados no sistema da economia de mercado;
4) A criagcdo de lagos de endogenia que fortificam movimentos
populares, sociais e culturais, de forma a criar elos de incluséo e
compartilhamento de raizes, ao qual sustenta uma cadeia de agbes;

(5) A redistribuicdo de capital e de produtos de forma a criar
mercados de trocas onde a moeda nao se corresponde, apenas, ao real.

Mas sim a uma cadeia de apoio e autogestao da vida; entre outras.

A esse sistema de economia, encontramos a etimologia grega, Oikos que
corresponde ao ideario de casa, lar, habitat, entre outros sindbnimos e Nomos que &
empregado para a definigdo de gestao, do governo, do cuidar de algo. Ora, o termo
grego Oikonomos abre caminho a um cuidar que pensa na relagdo com a casa, com
o lar, aqui pensando de forma solidaria, com o meio ambiente, com a cidade, com o
estado e porque néo, com o pais e com o planeta. A pratica do social se correlaciona
ao produzir uma economia que cuida ndo apenas da autogestdo pessoal, mas com
um mundo de possibilidades sociais e igualitarias.

Entretanto, em oposi¢ao do movimento do capital, o sistema de economia
solidaria necessita de uma engrenagem social de financiamento, no caso composto
em diversos nichos, sendo: |) politicas publicas; Il) financiadores/incubadoras; Ill)
consumidores; entre outros. Esses nichos que financiam o sistema da economia
solidaria compde um sistema de pleito de mudanga coletiva que acredita no produto
produzido ou que procura uma jungdo de -custos/beneficios. Isto posto, a
arrecadagao comporta uma organizagao praticante da economia solidaria, devemos
levar em consideragdo duas possiveis estratégias de venda: a primeira que
compdem a possibilidade de compra de uma bem produzido/realizado com valor
abaixo que o valor de mercado e a segunda que reflete o contrario, uma mercadoria
com maior valor concentrado, pois partiu de um bem produzido/realizado de
valorizagao de todas as etapas de produgao do bem/servigo, dando um retorno justo
e igualitario para todos que compuseram o processo de composigdo/confecgéo de

determinado produto. Ora,

o "movimento” da economia solidaria ndo reflete exatamente uma
movimentagdo prévia ou de reivindicagbes coletivas, mas uma
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alternativa de sistematizagdo de opgdes de trabalho e renda a partir
de formas autogeridas de produgdo, como resisténcia ao crescente
desemprego e a exclusdo social de contingentes cada vez maiores
da populacéo (LIMA, 2006, p. 308).

A esse ponto, salientamos que agdes individuais ndo promovem a mudanca
social. Contudo, o que se observa no Brasil e no mundo & um sistema de monopdlio,
concentragdo de grandes riquezas, exploragdo de pessoas e do meio ambiente.
Nesse sistema, fabricas, destruicdo de territérios, despovoamento de locais
destinados a comunidades especificas compée uma das agdes de truculéncia do
capital que ndo abre espago, ainda, para uma mudanga social que o sistema da
economia solidaria pode causar. Pensar no desenvolvimento geopolitico € de grande
valia para todos, porém, ndo sido todos que detém o poder de mudanga social, de
gestdo governamental e de promogao a vida. Ao tensionar o debate sobre o sistema
extrativo e predatério da economia de mercado, devemos ter ciéncia de que o
fortalecimento da economia solidaria e a inclusdo social € um dos principios para a
quebra e para a desarticularizagao do capitélio do capitalismo neoliberal.

Nesta seara, e pensando no tensionamento sobre o debate de género,
pensados no interior da pesquisa, como podemos pensar o espago de definicao de
mulheres, frente ao sistema econdémico? Em especial, como podemos pensar a

percep¢ao da economia solidaria em uma organizagao associada?

Sec¢éo 2 - O espago do feminino e o trabalho

Os comportamentos binarios, tidos a partir dos papéis de géneros femininos
e masculinos criam uma construgdo de um espago de debate definido por
(in)certezas sécio-historicas, globais-locais, que remontam o corpo em uma posigéo
instavel e modificavel. Em outras palavras, &€ a partir da percepcao de
comportamentos e de posigdes que podemos taxonomizar o que pode ser tido como

feminino e masculino. A esse respeito,

Quando se afirma que o sexo e o corpo sido construgdes culturais,
nao se quer em nenhum momento negar a materialidade dos corpos
ou a existéncia de uma diferengca anatbmica entre homens e
mulheres. O que se quer relativizar € o carater naturalizado e
essencializado de um sistema conceitual de relagbes que equaciona
sexo e corpo. [...] € apenas nos intersticios da cultura que o corpo e o
sexo produzem sentidos e significados, ou seja, tornam-se “com-
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preensiveis” e “inteligiveis” (ALOS, 2011, p.426).

Assim, a partir da compreensdo do género, na perspectiva de uma
inteligibilidade cultural, podemos caracterizar que as mudangas/mutagées soécio-
histéricas sempre guardam permanéncias, materialidades que perpassam a
constituicéo da representagdo de qual é o papel aceitavel para cada identidade, para
cada espago e para cada posicdo que o sujeito ocupa. Diante do exposto,
concordamos com os posicionamentos de Butler (2003) quando a mesma,
reconhece que estabelecemos praticas discursivas, ou praticas performativas que
submetem o género a uma determinada carga de sentido, a um determinamos locus
que tenciona suas regularidades do fazer e ser no mundo.

Nesta perspectiva, as palavras de Joan Scott (1994, p. 13), o debate sobre
género “nao se refere apenas a ideias, mas a instituigdes e estruturas, praticas
sociais e rituais especificos”, que constituem relagcdes sociais, nesse caso, entre
homens e mulheres. Assim, género nao é sinénimo de sexo biolégico, trata-se de
compreensdes produzidas pelas culturas e sociedades.

Deste modo, néo basta tragarmos os fatores individuais que perpassam a
constituicdo de um ser (que remontam a histéria familiar ou atribuir causalidade),
uma vez que a discussdo sobre género requer um olhar critico sobre vivéncias
intersubjetivas, partilhadas, histérico e socialmente, por pessoas, sujeitos situados
no mundo, em um espago partilhado e/ou individual. Ainda, nas palavras de Silva
(2009, p.41-42), a discussdo com recorte sobre género deve ser realizada da

seguinte forma:

a abordagem de género exige uma relagdo entre o universo micro e
macro, envolvendo as relagbes de carater familiar e social e,
portanto, analise do espago privado e publico (...). A utilizagdo do
conceito de género na geografia deve levar em consideracdo que é
dinamico, que constrdi e é construido pelas experiéncias e vivéncias
cotidianas espaciais a partir de representagées.

Compreendendo a necessidade de um aprofundamento em debates sobre
vivéncias, do espago, e de materialidades socio-historicas. A priori, ao aproximarmos
a geografia humanista e os debates de géneros, abrimos mao ao tensionamento dos
papéis masculinos e focalizamos na vivéncia e no espaco do debate sobre o “ser
mulher’, em especial, materialidades e estigmas arraigados na sociedade

contemporanea. Para tanto, partimos da percepgéo do espago, que envolvem a:
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percepgao visual, o tato, o movimento e o pensamento se combinam
para dar-nos o nosso sentido caracteristico de espacgo, possibilitando
a capacidade para reconhecer e estruturar a disposicdao dos objetos
[...] a Geografia Humanistica, a integragao espacial faz-se mais pela
dimensao afetiva que pela métrica. Estar junto, estar proximo, nao
significa a proximidade fisica, mas o relacionamento afetivo com
outra pessoa ou com outro lugar (CHRISTOFOLETTI, 1985, p.230).

Corroboramos, entdo, com a ideia de que o espago é indivisivel, integral,
uno e multiplo ao mesmo tempo. A partir dos estudos sobre espacgo, apresentados
nestes dois recortes, compreendemos o debate sobre género a partir de um vies
politico, cultural, onde a experiéncia da gestdo €& vivida por meio de uma
coletividade, numa esfera social que estabelece e requer novas propostas para a
consolidagao de uma politica de género que fomente a capacidade de expanséo dos
conhecimentos e da valorizagdo do espago, do contato e na produgéo de novas
possibilidade de construgao de saberes e vivéncias.

Nas linhas das discussdes sobre o lugar da mulher, notamos a
popularizagdo de afirmativas voltadas ao trabalho feminino, o que possibilita a
criagdo e a producdo de diferentes vivéncias intersubjetivas. Nesta linha, a
antropéloga Gayle Rubin (1975) afirma que para podermos problematizar o sexo/ o
debate sobre género, devemos recorrer a um sistema socio- cultural que se faz
presente a partir do debate da divisao sexual do trabalho. A partir do trabalho e
renda, observamos a inser¢do da possibilidade de autonomia feminina, o que
promove “habilidade de construir objetivos e valores préprios, liberdade de fazer
escolhas e planos, e agir em conformidade com tais valores e objetivos”
(ROSENFIELD; ALVES, 2011, p. 211).

Para isso, recorrendo as palavras de Carreira, Ajamil e Moreira (2001,

p.147), percebemos que,

a ampliagdo do numero de mulheres no mercado de trabalho nao
gerou mudancas significativas em relagéo a sua fungao tradicional de
cuidar dos familiares e administrar o lar. As exigéncias continuaram
iguais. [...] A essa inser¢ao profissional das mulheres né&o
correspondeu, no entanto, uma contrapartida masculina em relagdo a
divisdo do trabalho doméstico.

No debate de ampliagdo do espaco produzido/autorado por mulheres,

encontramos a reincidéncia de tragos coloniais onde, era papel exclusivo dos
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homens sustentar o lar, e as mulheres ndo podiam pensar em ganhar dinheiro,
atribuindo-se a elas o papel do cuidar do lar e dos filhos.

Neste sentido, compreendemos um processo histérico que remarca a
construgéo da opressdo sobre as mulheres, pois, marcada por uma cultura que
permanece incessantemente arraigada a tracos/comportamentos machista, em que
se valorizava o masculino em detrimento do feminino, gerando, assim, as
desigualdades sociais, econdmicas e culturais. Sobre isso, vejamos o grafico
elaborado por um estudo realizado pelo Departamento Intersindical de Estatistica e
Estudos Socioeconémicos (DIEESE) no ano de 2019:

Figura 2 - Levantamento do DIEESE
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No estudo elaborado pelo DIEESE, notamos a desvalorizagcdo da Mulher
frente ao mercado de trabalho, bem como os programas de distribuicdo de renda.

Ademais, as mulheres, como aponta o estudo elaborado pelo Dieese, fazem parte
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da classe social mais afetada pela falta de politicas publicas e o incentivo a protecao
e a inclusdo social. No caso, o que se observa no Brasil, em esfera nacional, € um
acréscimo de politicas que se pensaram projetadas para mulheres, mas que em
suas bases s3o politicas para a familia, o0 que nao garante a protegao e promogao
social para mulheres em vulnerabilidade social e econdmica.

Neste panorama, Saffioti (2013) aponta certas obviedades e regularidades
quando se tangencia o debate sobre trabalho em consonéncia com o debate sobre a
posicdo da mulher. A isto, “a mulher sofre mais diretamente do que o homem os
efeitos da apropriagao privada dos frutos do trabalho social” (SAFFIOTI, 2013, p. 73)
nesse sistema podemos observar “que a maior exploragédo de que € alvo a mulher
reverte em beneficio do homem” (SAFFIOTI, 2013, p. 73).

Ferri e Duarte (2014) apontam para a relagdo do aumento da pobreza,
mulheres e movimentos de exclusdo social. Para as autoras, esse movimento
assinala um fendmeno intitulado de feminizagido da pobreza. Este movimento de
feminizagdo da pobreza remarca “uma mudanga nos niveis de pobreza partindo de
um viés desfavoravel as mulheres ou aos domicilios chefiados por mulheres”
(FERRI; DUARTE, 2014, p. 73). Podemos, entéo, reconhecer que “as pessoas so se
tornam inteligiveis ao adquirir seu género em conformidade com padroes
reconheciveis de inteligibilidade de género” (BUTLER, 2003, p.37). Assim,

Explicar as categorias fundacionais de sexo, género e desejo como
efeitos de uma forma especifica de poder supde uma forma de
investigacdo critica, a qual Foucault, reformulando Nietzsche,
chamou de “genealogia”. A critica genealdgica recusa-se a buscar as
origens do género, a verdade intima do desejo feminino, uma
identidade sexual genuina ou auténtica que a repressdo impede de
ver, em vez disso, ela investiga as apostas politicas, designando
como origem e causa categorias de identidade que, na verdade, sao
efeitos de instituicdes, praticas e discursos cujos pontos de origem
sdo multiplos e difusos. A tarefa dessa investigagado é centrar-se — e
descentrar-se — nessas instituicdes definidoras: o falocentrismo e a
heterossexualidade compulséria (BUTLER, 2003, p.9).

A permanéncia de um espago de interdi¢do feminina, remarca, dentro do
mercado de trabalho, uma movente discussdo que tenciona a identidade feminina a
partir de uma inteligibilidade que reconhece nos seus corpos operacionalizadores

que inviabilizam algumas posi¢cbes em detrimento de um plano social marcado com

um constructo cisheteronormativo- machista. Nesse sentido, a posi¢gdo do corpo
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feminino, frente ao debate sobre género,

& sempre um feito, ainda que ndo seja obra de um sujeito tido como
preexistente a obra. [...] ndo ha identidade de género por tras das
expressdes do género; essa identidade é performativamente
constituida, pelas proprias “expressdes” tidas como seus resultados.
(BUTLER, 2003, p. 48).

Podemos, a partir dos estudos levantados por Butler, afirmar que a posigéo
do género feminino ndo precede a existéncia de um eu-mitico, originario e
conservador de uma regularidade sexual-espacial especifica. Género, neste ponto, é
um marcador da identidade que se produz a partir da (re)produgdo de
atos/agbes/comportamentos repetidos em  diferentes locais/espagos que
sistematizam o que se deve compreender como aceitavel ou ndo, como uma norma
ditada a partir de um principio de rarefagdo do género, que o remonta em
diferentes/divergentes significados.

Ao perscrutamos a posigdo feminina frente ao mercado de trabalho,
recortamos uma inteligibilidade de excluséo que garante um “principio de separacao
(existem trabalhos de homens e trabalhos de mulheres) e o principio hierarquico (um
trabalho de homem “vale” mais que um trabalho de mulher)” (HIRATA; KERGOAT,

2007, p. 599). Nesse sistema,

a “coeréncia” e a “continuidade” da “pessoa” ndo sdo caracteristicas
légicas ou analiticas da condigdo de pessoa, mas, ao contrario,
normas de inteligibilidade socialmente instituidas e mantidas. Em
sendo a “identidade” assegurada por conceitos estabilizadores de
sexo, género e sexualidade, a propria nogdo de “pessoa” se veria
questionada pela emergéncia cultural daqueles seres cujo género é
‘incoerente” ou “descontinuo”, os quais parecem ser pessoas, mas
ndo se conformam as normas de género da inteligibilidade cultural

pelas quais as pessoas sdo definidas (BUTLER, 2003, p.38).
Afirmamos essa constante social a partir da imanéncia do que se aplica ao
entendimento elencado da materialidade social e das forgas de construgdo dos
mecanismos de consolidagédo do dito “mais produtivo” pensando e gerenciado a
partir de forcas neoliberais e capitalistas. Nesta perspectiva, concordamos que a
‘evolugéo dos papéis no Brasil ndo se fez em ruptura com o passado patriarcal, mas
conservou profundas raizes dele, o que se evidencia ainda numa rigida estereotipia,
como, por exemplo, a de carreiras femininas x masculinas” (D’AVILA NETO, 1994,

p.55).
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Recorremos a ideia do duplo cerceamento do corpo feminino apontado por
Saffioti (2013). O primeiro cerceamento, segundo a pesquisadora, € composto por
uma forga superestrutural que permanece em uma sociedade a partir de tradigoes,
no processo de objetificagdo de uma mulher. O segundo processo de exclusdo esta
no estrato estrutural, o que se situa de forma periférica, em determinadas situacdes

e em determinadas realidades. Nesse sistema,

a divisdo sexual do trabalho nao tem efeito somente no emprego e
na participagao diferenciada de homens e mulheres no mercado,
mas também afeta a forma como essas relagées se difundem na
sociedade. A responsabilizacdo da afetividade e do trabalho nédo
remunerado para as mulheres se traduz, na perpetuagdo das
desigualdades de tratamento entre os géneros (MADALOZZO,;
MARTINS; & SHIRATORI, 2010, p. 551).

Tais forgas, abordam nesse paradigma poténcias exclutorias que
desvalorizam o género feminino, seja: pela possibilidade de gravidez; aparéncia de
nao conseguir aguentar a pressdo que um homem aguentaria; ter seus papéis
histérico-social atribuido ao cuidado seja este aplicado em casa ou nao, entre outras
tantas possibilidades que mitigam o potencial de uma mulher frente ao mercado de

trabalho.

Segédo 3 - Sistema de fortalecimento de mulheres: grupos solidarios e associagbes

de mulheres

Diane Pearce, em 1978 publicou um artigo onde se cunhou pela primeira vez
o termo “feminizacdo da pobreza”. No trabalho, Pearce (1978) aponta que a
pobreza, se dirige ao agravante da ma distribuicao de renda entre mulheres que
perpassam grande parte de suas vidas em trabalhos envoltos na domesticidade do
lar, no sustento da casa, trabalhando para o cuidado dos membros de sua
composigao familiar sem a asseguracéo de um trabalho decente. Ao dirigirmos, pois,

ao termo feminizacdo da pobreza, o concebemos como,

um fendmeno que pode ser atribuido ao modo de participagédo da
mulher no mercado de trabalho pelos seguintes motivos: (a) ha uma
prevaléncia de mulheres trabalhando em tempo parcial ou em regime
de trabalho temporario; (b) discriminagéo salarial; (c) concentragao
em ocupacdes que exigem menor qualificagdo e para os quais os
salarios sdo baixos; e (d) participacdo nos mais baixos niveis da
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economia informal. Por este motivo, os estudos sobre feminizagéo da
pobreza e mulheres chefes de familia/domicilio estardo sempre
incluindo indicadores que possam dar conta de sua forma de
participacdo no mercado de trabalho (NOVELLINO, 2004, p.03).

A esse ponto, destacamos o desvelamento do panorama aplicado a
distribuigao de renda e de perspectiva social entre homens e mulheres. Ora, em um
mercado capitalista o tempo & dinheiro. Mulheres que fomentam a casa, a essa
maxima do capital, se dividem em varias para conseguirem se adaptar ao sistema
gue empurra uma necessidade de atuagao/modelo de organizagéao.

Necessario acrescentar, ainda, que a mulher, de forma social e cultural, é
colocada em panoramas androgénicos ao qual ordena uma logistica de organizacéao
e distribuicdo de recursos. Compreendemos a este ponto uma articulagao perversa
do estado-capital que converge o corpo feminino a um denominador comum,
patenteado a partir da perspectiva do macho.

Ainda como apontado por Novellino (2004), a partir da inclusdo de novos
marcadores de estudo, aos quais se referem a economia solidaria, percebemos que

ao contrario do difundido em massa,

[...] as mulheres sdo majoritarias em varias iniciativas de economia
solidaria, tanto em paises do norte quanto em paises do sul. Tanto
em grupos de produgcdo artesanal ou agricola, de troca local,
finangas solidarias, associagdes comunitarias quanto no trabalho em
cooperativas, sociedades mutualistas ou associacées, as mulheres
sdo geralmente sob representadas. Essa observagao indica que a
economia solidaria, que baseia a organizacdo da producgéo, do
financiamento, das trocas e do consumo no principio de
reciprocidade em articulagdo com outros principios descritos por Karl
Polanyi, como os de mercado, de redistribuicio e de
autossuficiéncia, & atravessada por relagcbes de género. Resultam
entdo, questdes fundamentais como, por exemplo, saber se as
mulheres encontram na economia solidaria um caminho para a
emancipacdo ou se a solidariedade entre mulheres, muitas vezes
pobres, acabam reproduzindo os mecanismos da sua prépria
exploragéo (HILLENKAMP; GUERIN; VERSCHUUR, 2014, p.11).

Diante desse novo marcador social, concordamos com Scott (1995, p. 86)
quando o mesmo aponta que “género € uma forma primeira de significar as relagdes
de poder, ou melhor, € um campo primeiro no seio do qual ou por meio do qual o
poder é articulado”. Pois, em nossa perspectiva, o género se intersecciona a outros
locus de possibilidades que abrem caminho a possibilidades de (re)existéncia que

convergem a um panorama de promogao e inclusdo social, pensado em cadeias e
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redes de apoio.

Ao voltarmos nosso olhar ao tema, podemos reconhecer o debate de Gayle
Rubin, no tocante ao tensionamento do ideario que o trabalho, no caso as
possibilidades de ascensdo a renda e a inclusdo a uma organizagado social, abrem
caminho a uma outra forma de reconhecimento social, histérico e cultural. Neste

panorama, a economia solidaria

consiste em primeiro lugar em corrigir as desigualdades provenientes
de um acionamento deficiente dos direitos, em auxiliar as mulheres a
melher converter seus direitos formais em direitos reais. Em segundo
lugar, ela consiste em completar esses direitos, cuja neutralidade se
mostra insuficiente para abrandar as desigualdades provenientes de
sua trajetoria pessoal, de seu per- tencimento de sexo, de seu
pertencimento a um grupo social ou a um bairro desfavorecido
(GUERIN, 2005, p. 19).

A respeito dessa proposta de equidade de género observemos um estudo
que teve como perspectiva os nichos de Empreendimentos Econémicos Solidarios
(EES) adotados no Brasil, em jungdo com a distribuicdo de cargos de chefia
estabelecido entre mulheres e homens:

- Grupos informais: apresentam média nacional de 19 séci@s,
com incremento na regido centro-oeste (27) e predominancia das
mulheres (12,5) sobre os homens (7) em todas as regides;

- Associagoes: apresentam média nacional de 73 soci@s, com
incremento na regido norte (116) e queda na regio sudeste (51). Em
todas as regides e nas médias nacionais, ha uma vantagem de
homens (39) sobre as mulheres (34), com mais equilibrio no sudeste
(26 x 24);

- Cooperativas: apresentam a média nacional mais elevada, com
249 séci%s. Esta média oscila bastante: de 483 no sul a 87 no
sudeste. E o segmento com maior preponderancia de homens sobre
as mulheres (169 x 80). O maior desequilibrio esta na regiéo sul (343
x 140) e o menor na regido nordeste (109 x 76) quando a média de
mulheres equivale a 70% daquela dos homens;

- Empresas Mercantis: representam um segmento pouco
numeroso de EES, mas com uma média nacional de 145 soci@s,
perdem apenas para as cooperativas. A supremacia numérica da
média de homens (82) sobre as mulheres (63) é atenuada e as
mulheres predominam nas regides centro-oeste e sudeste. (GAIGER,
2014, p. 49- 50, grifos do autor).

A partir dessa logica de dissidéncias do valor feminino frente ao trabalho e
o fortalecimento dos movimentos sociais, partido em especial de movimentos de

fortalecimento feminino e feminista, observamos uma unido de forgas, ao qual
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passou-se a compreender que a equidade, e a solidariedade € uma das formas de
construgdo de lagos econdmicos, nos quais trouxeram um numero expressivo de
mulheres para o movimento da economia solidaria. Contudo, mesmo com todo
esse movimento de quebra de paradigmas e com a presenga majoritaria de
mulheres em EES, ainda sdo os homens que detém maioria nos cargos de
decisbes.

Sobre isto, vejamos um estudo realizado acerca da presenga de homens e

mulheres presentes no segmentos de trabalhos em EES:

Tabela 2 - Distribuig&o absoluta e percentual dos Sécios em EES por sexo

Segmento principal Mulheres Homens
Agricultura familiar 132 66
Agroindustria 20 0
Alimentagao 195 54
Artesanato 896 154
Confecgao 178 13
Reciclagem 26 2
Servigos 25 0
Outros 6 0
Total 1.483 286

Elaborado a partir de relatério DIEESE (2019)

O levantamento realizado pelo DIEESE compdem um grafico nacional sobre
a distribuicdo exponencial de mulheres em chefia e em forma majoritaria em alguns
segmentos contemplados pela economia solidaria. Reconhecemos pois, com
cuidado, que esse levantamento nos mostra que a economia solidaria € uma das
formas de mitigar o sistema de expansao capitalista que retira possibilidade de

desvios a norma hegeménica, assinalado na tensédo de
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reconhecer as desigualdades de género existentes na base da
organizagdo social, econdmica, cultural e politica da sociedade e,
sobretudo, contribuir para sua transformacdo, construindo a
solidariedade de género como plataforma da nova sociedade que
queremos [...] [afirmando que] as desigualdades de género interagem
com outras dimensdes estruturantes da vida social, que sdo a classe,
araca e etnia (FBES, 2007, p. 65-66).

Ao promover essa nova forma de economia e de possibilitar o debate de

género, a economia solidaria possibilita um olhar sobre

as praticas de reciprocidade e de cuidar dos outros ndo mais
enquanto virtudes femininas, mas uma responsabilidade coletiva que
contribui para o desenvolvimento pessoal de cada um; ao facilitar a
expresséo de problemas particulares e a reivindicagéo de solucdes
para eles; e, enfim, ao desempenhar um papel de mediagéo entre
diferentes esferas com muita frequéncia consideradas
compartimentadas, as praticas da economia solidaria demonstram
que a questdo da pobreza feminina e, de maneira mais ampla, a das
desigualdades entre homens e mulheres ndo sdo uma fatalidade,
desde que se admita que dependem de uma responsabilidade
compartilhada (GUERIN,.2003, p. 71-72).

A esse modelo de economia compartiihada entre direitos e entre
propriedades igualitarias entre a divisao sexual do trabalho, concordamos com
Gaiger (2014, p.97) quando o mesmo chama ateng&o para que esse modelo de
economia possibilita “a defesa de um outro sistema de vida”. Que abre espaco para
um novo sistema de produgdo e percepg¢do do mundo pensado e marcado por
experiéncias do vivido, de forma a valorizar a compreensdo de maneiras,
comportamentos, dindmicas socioespaciais e relagbes estabelecidas com locais
(CHRISTOFOLETTI, 1985). Neste ponto de convergéncia de debates,

os trabalhos das historiadoras feministas abriram o caminho para que
se estude ndo somente a elite, mas também as pessoas comuns, as
mulheres e as relagdes sociais de sexo. Esses trabalhos introduzem
a categoria de género tal qual definiu Scott, focalizando-se no
significado, no poder e no-na ator-a. Ao considerar as experiéncias
das mulheres como um fato histérico que deve ser descoberto e
descrito, as mulheres passaram a serem vistas como sujeitos sociais,
cujas vidas tém interesse, tanto como membros de suas familias
quanto como trabalhadoras, membros de organizagbes e
movimentos sociais (HILLENKAMP; GUERIN; VERSCHUUR, 2014,
p.10).
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Diante disso, a experimentacdao do “fator C”, traz a luz do debate o
tensionamento da economia solidaria no que se concerne a empreendimentos
envoltos na perspectiva do associativiemo e proximidade ao debate da posi¢céo
feminina, frente ao sistema adotado por associacgées.

A priori, ao pensarmos 0 processo de criagdo do associativismo entre
mulheres, ndo podemos deixar de lado a ideia de economia solidaria, através de
uma perspectiva de rompimento com o sistema econdmico capitalista regido pela
cultura patriarcal. Assim, desenhando um modelo de empreendimento que procura a
promogéao da “nogéo de liberdade, o reconhecimento da opresséo e a agéo coletiva
das mulheres, como elementos que conferem um nexo interno as variadas
dimensodes ontolégicas dos sujeitos de agao da praxis feminista” (GURGEL, 2004, p.
100).

Nesse movimento, o associativismo da economia solidaria (AES) pode ser
pensado como uma organizagado onde ha o interesse comum entre pessoa, que se
associam-se de forma a integrarem uma organizagao que propée o fortalecimento de
vinculos e o fomento de agdes ou produgdo cultural, social ou material. A esse
ponto, arredamos duas formas de associagdes, a primeira composta por um sistema
informal, assinalado por um grupo de pessoa com os mesmos ideais e com a
perspectiva de desenvolvimento socioecondmico, sem a fidelizagdo e a disposicao
de tragos juridicos que sao utilizados em alguns editais de fomento ou formas de
catalogacéo do empreendimento por parte dos marcadores governamentais.

A segunda forma de associativismo € constituida a partir de uma pessoa
juridica, vinculada a figura da associa¢do, empogada de direitos juridicos, ao qual
deve ser devidamente registrada em cartorio e proposta a partir de legislagao
propria. Ambos os movimentos de composigéo de associagédo sdo pensados a partir
da distribuigao igualitaria dos bens ou de renda produzida pelos associados.

O associativismo tem como objeto em comum, priorizar e valorizar a aptidao
e os conhecimentos prévios dos associados, ao qual sao valorizados em um
‘trabalho adequadamente remunerado, exercido em condicées de liberdade,
equidade e seguranga, capaz de garantir uma vida digna” (conceito de traba'~~
decente formalizado pela Organizagédo Internacional do Trabalho OIT).



CAPITULO 2

“ESTA FONTE E PARA USO DE TODOS OS SEDENTOS, TOMA A TUA
PARTE”

Neste capitulo abordaremos a problematica e o método utilizado para a
confecgédo desta pesquisa, sendo eles divididos em duas segdes.

Na primeira seg¢ao, tragaremos um sobrevoo historico do projeto Mulheres
Coralinas e da formacédo da associagdo ASCORALINAS. Ademais, em tal momento
traremos alguns dados acerca do estatuto da associagéao, bem como dos espagos
qgue as Mulheres Coralinas associadas ocupam.

Na segunda secdo, faremos uma abordagem sobre a configuragdo do
método de pesquisa a partir da problematica entre pesquisa exploratéria, método de
entrevista narrativa como coleta de dados e levantamento de materiais ja publicados,
também nos valeremos do conceito da analise SWOT para a confecgdo desta

pesquisa.
Segéo 1 - As Mulheres Coralinas e a Associagédo As Coralinas

No ano de 2013, surge no municipio de Goias, a proposta do Projeto
Mulheres Coralinas. Tal projeto visava a criagdo de lagos entre areas especificas do
trabalho como artesanato, cultura e gastronomia, estabelecendo uma articulagao de
cadeias produtivas e oportunidades de trabalho e renda, a partir da formagéao de
mulheres. Com o objetivo de “tecer lagos entre cultura [...] e atividades de
capacitagdo para a autonomia econémica € a emancipagéo cidada das mulheres
participantes” (SIQUEIRA; CAMARGO, 2016, p.13). Sua execugao se deu

a partir de uma emenda parlamentar da entdo deputada federal
Marina Santana, que destinou verba para seu financiamento, pela
Secretaria de Politicas Publicas para as Mulheres - Presidéncia da
Republica por meio do Convénio n. 799578/2013, referente ao
Programa 2016 Politicas para as Mulheres: Promogéo da Autonomia
e Enfrentamento a Violéncia - Agédo 8843. Tendo inicio efetivo em
2014, o projeto reuniu, na sua execuc¢ao pela Prefeitura Municipal de
Goias, a parceria entre o Centro Especializado de Atendimento a
Mulher Brasilete Ramos Caiado (CEAM) e a Secretaria Municipal de
Cultura de Goias (SIQUEIRA; CAMARGO, 2016, p. 13).

O desenvolvimento do Projeto Mulheres Coralinas se deu entre os anos de

2014 a 2016. No decorrer de sua execugao, o projeto contou com a inscrigao de 150
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mulheres, sendo elas divididas entre os modulos do bordado, da confeccédo de
bonecas, do trabalho com fibras naturais, da gastronomia, do trabalho com
argila/barro e da formagéao cultural. Tais modulos de conhecimento tinham como eixo
transversal o debate sobre a obra de Cora Coralina, Cultura popular, Educagao
Patrimonial, Feminismo, e o desenvolvimento de uma economia popular, processo
de associativismo e cooperativismo.

A justificativa para a escolha da utilizagéo da vida e obra de Cora Coralina,
como eixo central e rizomatico das agdes desenvolvidas pelo projeto, submetido no
Governo Federal (Governo Dilma), se deu, segundo o projeto, pela possibilidade de
debate sobre trés esferas da vida - existencial, artistica e profissional. Tal escolha
proporcionou a percepgdo do espago local, no objetivo de compreensdo das
oportunidades da cidade de Goias e dos direitos basicos: a protegéo, ao trabalho e a

renda. Possibilitando uma

articulagido entre produgao artesanal, leitura, patrimdénio cultural e
atividades turisticas e culturais (...) [na proposicao de] desenhar
caminhos de oportunidades para que as mulheres pudessem criar,
recriar e produzir uma combinagdo de atividades de estimulo
intelectual, de produgdo manual, a recuperagao de cultural local
com o objetivo de promover acesso a renda e as oportunidades de
trabalho (SIQUEIRA; CAMARGO, 2016. p. 15).

A selecdo das mulheres para comporem o projeto se deu a partir de
inscrigdes e convites realizados pela Secretaria Municipal de Cultura de Goias e pelo
CEAM do municipio de Goias. Para a selegéo, o Projeto Mulheres Coralinas contou
com o apoio de uma Assistente Social que entrevistou e colaborou com a
organizacéo de toda a documentacgéao de inscrigdo das mulheres interessadas.

Na insercéo ao projeto, no primeiro encontro com as mulheres inscritas,

Todas as mulheres receberam um kit de material proprio a subarea
[doces e quitandas, confeccdo de bonecas de pano, confeccdo de
pegcas em palha, fibras e folha, confeccdo de pegas em ceramica,
formacado docente e formagéo e inclusdo de garis], acrescentado de
material personalizado de identificagdo do projeto: um livro de poesia
de Cora Coralina, uma cartilha com a Lei Maria da Penha em
quadrinhos, lapis, camiseta, avental, bolsa e lenco. Elas também
receberam os Cadernos Coralinas, nos quais constam o conteudo do
desenvolvimento durante sua participagdo, as orientagdes
especificas de cada modulo e o registro do que foi vivenciado
(SIQUEIRA; CAMARGO, 2016, p.25).
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O kit inicial demarca indicios de uma identidade visual e da preocupagao
com a formag&o de mulheres, para além das areas de conhecimento relacionadas
ao trabalho e a renda. O livro de Cora Coralina sinaliza. um investimento na
preservagado dos escritos de uma mulher goiana. Para além do incentivo a leitura de
Cora Coralina, o Projeto Mulheres Coralinas disponibilizou a Lei Maria da Penha de
forma a oportunizar uma formagéo cidada de mulheres.

Além do processo de formagao/capacitagdo de mulheres, o projeto
corroborou com agdes diretas e indiretas de oferta de produtos e/ou servigos sociais,
educacionais, culturais e turisticos para o municipio de Goias, como forma de
fortalecer a produgédo realizada pelas Mulheres Coralinas. Conforme apontado por
Siqueira e Camargo (2016), o grupo de mulheres aprenderam a compreender e
repensar seus espagos utilizando os recursos naturais e culturais como fonte de
criatividade para a produgao de artesanato e gastronomia.

Em 2016, encerrou-se o projeto no Seminario de Encerramento do Projeto
Mulheres Coralinas: Arremates de Saberes. Tal evento contou com a certificagéo de
todas as mulheres participantes do projeto Mulheres Coralinas. Compreendendo o
processo de encerramento do projeto e os conhecimentos adquiridos durante sua
realizagdo, as Mulheres Coralinas consolidaram a Associagdo das Mulheres
Coralinas (ASCORALINAS). Assim, o dia de encerramento do projeto foi também o
dia de posse da “primeira diretoria da Associagdo Mulheres Coralinas -
ASCORALINAS” (SIQUEIRA; CAMARGO, 2016, p. 189). Em 2016, também, foi
langado o livro de memorias do Projeto Mulheres Coralinas, intitulado Mulheres
Coralinas.

No estatuto da “Associacdo das Mulheres Coralinas - ASCORALINAS®

encontramos assegurado as finalidades institucionais de tal grupo, sendo:

Figura 3 - Finalidade da associagdo ASCORALINAS
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Art. 2 A ASCORALINAS tem por finalidades institucionais:

I — congregar as egressas do Projefo Muiheres Coralinas, bem como novas associadas,
prestando-lhes apoio assistencial, operacional ¢ orientaclio téenica nas atividades que
desenvelverem com a mediagiio da entidade;

[l — promover a cultura popular, as artes e oficios nes suas vérias formas de manifestagdes;
Il =~ valorizar, incentivar, divulgar e¢ promover @ produgdio artistica, artesanal e
gastronémica das associadas, inclusive, oportunizando participagSes em feiras, exposi¢des
ou outros eventos locais, regionais, nacionais ou intemacionais;

[V — apoiar a comercializagfio da producdio artistica, artesanal ¢ gastrondmica das
associadas, viabilizando espacos para exposi¢ao e venda de seus produtos;

V ~ desenvolver acdes, programas ou projetos de desenvolvimento econ8mico, social,
cultural, ambiental ¢ educativo que visem ao exercicio da cidadania, ao fortalecimento de
priticas de economia soliddria ¢ & promog¢3o da qualidade de vida de suas associadas, das
comunidades onde estdio inseridas ¢ da populagdo de baixa renda;

VI — promover eventos de capacitagdo e qualificagdio, como cursos, oficinas, semindrios,
palestras, concursos culturais, festivais ou outras iniciativas que afirmem ¢ fortalegam as
artes, o artesanato e a cultura;

VII — propiciar, as associadas, cursos de qualificagfio, atualizag@io ou de aperfeigoamento
profissional, nas dreas de sua atuagdo, bem como promover a inclusdo digital;

VIII — montar e apotar oficinas de formagdo, escolas ou espetaculos na 4drea artistica, bem
como produzir ou apoiar a produgdo de videos, filmes ou programas informativos para
veiculagfio nos meios de comunicagfio social;

IX — atuar na drea ambiental, podendo realizar a coleta seletiva de residuos sélidos, como
também a¢des de reciclagem ¢ de educacio ambiental;

X — colaborar ne definigo, aprovaglio ¢ na realizagio de politicas pdblicas para as
Mulheres;

X1 ~ incentivar o intercAmbio ¢ a cooperaf;ﬁo educativa e cultural entre pessoas ou
instituigdes publxcas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou mtemacmnaxs;

XIl - organizar, promover ou participur de encontros, féruns, semindrios, congressos ou
outros eventos de interesse da entidade, com foco em temas de interesse das Mulheres;

X111 ~ promover ¢ apoiar estudos ¢ pesquisas relativos 4 geragio de renda em arte ¢ cultura,
que valorizem os saberes tradicionais nas diversas dreas do conhecimento, podendo captar
recursos para o patmcinio de iniciativas nessa drea;

X1V - prestar servigos de capacitaglo e de qualificacio, em dreas das artes, artesanato,
gastronomia, leitura e contagfo de historias;

XV — representar 05 interesses e direitos difusos e coletivos relacionados as finalidades da
assoemqﬁo junm a Orgos ou entidades, piblicos ou privados, nacionais, estrangeiras ou
internacionals, inclusive, judicialmente.

Fonte: Estatuto da Associagdo, p. 1-2

Concomitante com registro legal da associacdo ASCORALINAS, as

Mulheres Coralinas conquistaram um sala 3-B no Mercado Municipal de Goias.

Vejamos:

Figura 4 - Sala das Mulheres Coralinas (Dia da inauguragao)
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Créditos da imagem: Prefeitura de Goias®.

Nas mediagcbes da sala, a associagdo ASCORALINAS oferece rodas de
conversa e formacao para mulheres e para a comunidade da cidade de Goias. De
forma a ensinar alguns oficios aprendidos durante o Projeto Mulheres Coralinas e,
possibilitar um espago de aglutinamento a novas mulheres ao nlcleo de
associadas/capacitadas pela associagdo. Ademais, € discutido, também, em tal
espacgo, processos de associativismo, do movimento do feminismo, dos direitos
humanos entre outros assuntos transversais adotados pela associacdo
ASCORALINAS.

No ano de 2019, a Associacdo ASCORALINAS realizou a primeira edi¢céo do
projeto “Saberes das Maos” em parceria com o fomento do Ministério Publico do
Trabalho (MPT) de formacgédo para as associadas abrindo espago, também, para a
insercdo de novas associadas. Para se associar ao movimento das Mulheres
Coralinas uma mulher deveria passar por algum dos circulos de formacao (gratuita)
oportunizado pela associagdo ASCORALINAS. Apés o término da formagdo, a
cursante poderia solicitar a inclusdo na associagdo de forma que, seu pedido seria
votado em assembleia geral com convite aberto para todas as associadas. Em casos

positivos, a mulher que solicitou a inclusdo na associacao passa a compor o grupo

3 Disponivel em: http://www.prefeituradegoias.go.gov.br/wp-
content/uploads/2016/12/coralinas.jpg4 .jpg Acesso em: 08 fev. 2022.
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de associadas das Mulheres Coralinas. Destarte, a mulher que solicitar a sua
entrada na associagdo necessita comprovar vinculos e contato direto com o
municipio de Goias, pois, deveria cumprir com todas as obrigagGes regimentais
dispostas no estatuto das Mulheres Coralinas.

Em 2020 a associagdo ASCORALINAS contou com a reedigdo do projeto
“‘Saberes das maos”, agora com a inclusdo de mulheres residentes do interior
goiano. A associagdo contou com o financiamento promovido pela Organizacdo
Internacional do Trabalho (OIT), aproximando mulheres pela plataforma do Google
Meet, propondo a leitura de poesias, além de oportunizar a formagéo de novas
associadas que nao tiveram o acesso inicial com a formagdo do projeto inicial, o
Projeto Mulheres Coralinas (2014-2016). Tal edigdo possibilitou um momento de
reinvengao do espago das Coralinas, criando uma cadeia de oportunidades e de
produgcdo de novos saberes, assim como o compartiihamento de vivéncias e
histérias com a literatura e com a narrativa pessoal das mulheres cursistas.

Durante o periodo de outubro de 2020 a dezembro de 2021 a associagéo
ASCORALINAS realizou a construgdo da Casa Coralina, situada no setor Rio
Vermelho na cidade de Goias. Tal casa foi possivel por: 1) doagéo do terreno; 2)
doacao de recurso financeiro pelo Ministério Pablico do Trabalho.

Olhemos a fachada da casa:

Figura 5 — Fachada Casa Coralina

Crédito da imagem: arquivo do autor.

Todas as associadas, de acordo com o estatuto, colaboram com um valor de
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10 reais mensais ou 120 reais anual. A contribuicdo para a associagao, assim como
12% do valor das vendas sdo recolhidos para o investimento no ambiente da loja e
na Casa das Coralinas. Ainda, o valor recolhido é utilizado para apoio a alguma
Coralina que procure a associagao.

Atualmente, ASCORALINAS comercializam os seus produtos no municipio
de Goias, realizando momentos de formagdo na casa da associagdo. Além de
comercializar alguns produtos para todo territério brasileiro. Para a cidade de Goias,
a associagdo das Mulheres Coralinas, além de contribuir com o turismo e a
percepgao da cidade, corrobora com os posicionamentos de Muraro (1967), quando
o0 mesmo aponta que, a participagao feminina no trabalho sera a libertagdo da
mulher, uma vez que ela, tendo mais seguranga econdémica, tera também mais
oportunidades, mais estimulos, mais satisfacbes emocionais, mais chance de

encontros humanos de todos os tipos, e, portanto, maior riqueza interior.

Sec¢édo 2 — Compreenséo dos caminhos trilhados

Este estudo tem como objeto de analise as Mulheres Coralinas, em especial
a percepcao do espacgo e do associativismo na geragéo de trabalho e renda, com o
desenvolvimento de uma rede solidaria. Ao qual se faz presente o enquadramento
tedrico-metodolégico, o debate sobre género, a economia solidaria e o
fortalecimento de mulheres. Ao langarmos mao dessa objetivagédo, consideramos
esse estudo como uma pesquisa exploratéria e de carater qualitativo e empirico.

A despeito disso, Marconi e Lakatos (2004, p.279), argumentam que a
pesquisa qualitativa “preocupa-se em analisar e interpretar aspectos mais profundos,
descrevendo a complexidade do comportamento humano”, apresentando amostras
reduzidas, uma coleta de dados que ndo possui instrumentos estruturados e uma
analise voltada para o “contetdo psicossocial" dos dados.

De acordo com Malhotra (2001), a pesquisa exploratéria tem como objetivo
definir um problema com maior precisdo, ao fornecer critérios e compreenséo acerca
do objeto a ser estudado. As informagdes séo definidas ao acaso, e o processo de
pesquisa é flexivel e ndo estruturado. Geralmente, a amostra é pequena, e a analise
dos dados € qualitativa, apresentando, no caso desta pesquisa, alguns graficos para
a compreensao do corpus da pesquisa. A despeito do carater empirico,
corroboramos com os posicionamentos de Moreira (2002, p.107) quando 0 mesmo
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argumenta que, “a pesquisa empirica apresenta um carater de agéo, que nos obriga
a interagir ou com objetos materiais, ou com pessoas, ou com ambos".

Utilizamos como instrumento de pesquisa, a analise de material ja publicado
e de entrevistas desenvolvidas com algumas associadas da associagédo
ASCORALINAS, aos quais serdo compreendidas a partir da percepgdo de narrativas
do vivido. Pois, compreendemos que as narrativas se materializam como espago de
enunciagao das memorias, dos saberes e dos desejos, mencionando e aproximando
a percepgao de mundo e os processos de subjetividade de cada pessoa a ser
entrevistada. Observamos as narrativas por um aspecto social, uma vez que por elas
nao procuraremos dar voz as Mulheres Coralinas (por compreender no sistema de
“dar” voz, um mecanismo colonial que distancia a vivéncia e os posicionamentos
presentes nas narrativas), mas, falar com, trazer as narrativas de forma a criar elos
entre a voz dos pesquisadores e a voz das entrevistadas.

Diante disso, optamos por utilizar o modelo de Entrevista Narrativa (EN),
pois, compreendemos a mesma como umas das inumeras possibilidades de
execucdo de pesquisas na contemporaneidade. A EN possibilita a criagdo de um
espago onde podemos ouvir outras vozes e através delas compreender escolhas
que tomamos para nossa interagdo social. Ainda sobre a EN, Clandinin e Connelly
(2011) afirmam que esse modelo de pesquisa ndao é apenas uma forma de se
compreender a experiéncia vivida e narrada pelo outro, mas, também, um meio de
aprendermos com as experiéncias de outros e nos capacitarmos e adquirirmos
repertérios para agirmos em determinadas situacdes, de forma humanizada e
compreensiva. A EN nos possibilita um contato humanista trabalhado em estudos da
vertente da geografia humanista, e em especial a fenomenologia, que cria

um arcabougo filoséfico que procura compreender as esséncias dos
fenémenos vividos de cada individuo ou grupo. Além disso, a
fenomenologia tem como perspectiva a critica as "verdades"
consagradas pela ciéncia racionalista, no qual por meio dela se pode
almejar outras formas de conhecer o mundo. Deste modo, por meio
do método fenomenolégico, considera-se o imaginario dos sujeitos,
as fantasias, as representacbes, as percepcdes, o vivido e o
experimentado. Realiza-se uma leitura apurada do espaco para além
do fisico natural (SUESS; LEITE, 2017, p.150).

Compreendemos o imaginario e as fantasias, como fonte de enunciagéo

pelo qual o sujeito retoma memérias que ndo se comportam apenas no grau do
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pertencimento com o espago vivido, mas, com a concepgdo de local, um local
projetado a partir de sentimentos e de possibilidade multiplas para inclusao e
promogao de agdes sociais. O método fenomenolégico, nos possibilita pensar, a
partir das bases tedricas da Geografia, o espago por um viés humanista, preocupado
com a percepgdo de mundo das Mulheres Coralinas, de forma a problematizar as
possibilidades de narragao do vivido e experimentado. Assim tencionando questoes
como o pertencimento, a compreensao dos espagos vividos e compartilhados pela
associagao, entre outros assuntos.

As EN semiestruturadas foram pensadas a partir de questdes esbogadas em
estudos feministas (HILLENKAMP; GUERIN; VERSCHUUR, 2014), que propuseram
uma discussdo sobre a necessidade de entrevistas feministas e que promovam a
percepgao e a reflexdo dentro do processo de entrevista. Tencionamos as seguintes
questbes dentro do processo de entrevista, para além, dentro das analises

desenvolvidas nos proximos capitulos:

- Quais sdo as interagbes, positivas ou negativas, entre os
diferentes "caminhos da emancipacgao”? Em que condi¢gdes o modelo
de uma esfera produtiva plural, baseado na primazia do principio de
reciprocidade, promove uma re- valorizacdo da reprodugao,
principalmente pela possibilidade de compartilhar ou socializar as
atividades e de des-domestica-las (ver Barbagallo e Federici, 2013) ?
Em quais casos a auto-organizagdo das mulheres acaba servindo
principalmente para responsabilizar as mulheres pelo trabalho de
reproducéo social de que o Estado se exonera? Existem casos onde
podemos observar uma reorganizagao da reprodugdo social sem o
questionamento das relagbes de exploragdo? Quais sao o0s
mecanismos ou fatores chaves (empoderamento coletivo, espagos
de deliberacdo dentro de grupos, espagos femininos...) e quais
atores-as (lideres locais, funcionarios-as das ONGs de apoio,
trabalhadores-as sociais...) permitem uma interagao positiva entre a
esfera produtiva plural e a revalorizacdo da esfera reprodutiva?
Quais sdo as contradicdes que podem existir precisamente nas
diferentes concepgdes de emancipagdo, inclusive dentro de
organizagdes e de movimentos a favor das mulheres (por exemplo
no feminismo liberal em comparagao ao popular)?

- Entao, como abordar essas interagbes? Sera que elas recaem no
ambito da andlise da intersecgdo entre as categorias de classe,
género e raga, como mostram os estudos feministas? Seriam elas
manifestas em termos de articulagdo entre as relagbes sociais
capitalistas e as de tipo doméstico, e, nesse caso, em qual escala
(ndo somente local e nacional, mas também transnacional; ver
Verschuur 2013) ? Ou sera que elas permitem a construgdo de novas
relaces sociais, e, nesse caso, como qualifica-las?

- Afinal, quais sdo, de um ponto de vista normativo, os critérios que
permitem a definicdo desses caminhos como ‘“alternativas’?
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Deveriamos nos interessar pela autonomia das mulheres, ligada
principalmente a emergéncia de novas formas de agéo politica? Pelo
controle financeiro e técnico dos meios de produgdo? Pela
apropriagdo “nado exploradora®” do trabalho e do excedente
econdmico (Graham, Eden e Ozselguk 2013)? Pela revalorizagdo do
trabalho e pela criagdo de novas formas de riqueza? Trata-se, entao,
de examinar o fato que produzir de outra maneira permite, as atrizes
e aos atores da economia solidaria, uma valorizagao duravel de seu
trabalho, o que pode levar mesmo a uma contestagdo dos principios
de avaliagdo do mercado a partir de uma perspectiva critica social e
ecologica? Ou sera que trata-se, principalmente, do reconhecimento
das formas de trabalho invisiveis? Como, de maneira geral, combinar
as perspectivas feministas com as de democratizagdo da economia?
(HILLENKAMP; GUERIN; VERSCHUUR, 2014, p.10)

A estrutura da entrevista pode ser verificado no quadro de perguntas a

Tabela 3 — Quadro de perguntas

Questao

1. Qual seu nome?

Como vocé pensa o municipio de Goias (ou o de residéncia)?

= B o

Vocé acredita que conquistou algum espago com a entrada na
associagao?

5. Vocé se considera uma artesa/cozinheira/professora capacitada pelo

movimento das Mulheres Coralinas?
6. Qual sua relagédo com a matéria prima que utiliza (barro/argila,

alimentos/frutos/cerrado, fibras naturais, tecido, linha, agulha, sala de

aula)?
7. Pravocé, o que é ser mulher?

8. O que é ser Coralina?

9. A quanto tempo vocé acompanha o projeto/associacao Mulheres
Coralinas?
10. Qual a importancia da associagao para vocé?

11.Vocé pode me contar como foi sua entrada na associagao?
12.0 que vocé compreende como o espago que vocés dividem?
13.Vocé se sente pertencente ao movimento das Coralinas?

14.Qual a importancia do trabalho e da renda que vocé retira da

De onde vocé &, onde nasceu, quantos anos se encontra nessa cidade?
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associagao?

15.Pra vocé como foi o periodo da pandemia, enquanto associada
ASCORALINAS?

Fonte: elaborado pelo autor.

A partir da décima quinta pergunta, direcionamos a entrevista para os
tensionamentos apresentados pelas associadas e participantes do movimento das
Coralinas. Ademais, as EN, tiveram como objetivo aprofundar nosso olhar sobre a
vivéncia intersubjetiva de cada uma das 13 entrevistadas, sendo pensadas de forma
a situagdes multiplas de compreensdo das mesmas questées e de outros
posicionamentos inerentes ao grau de percepgao do espago e do lugar de cada uma
das entrevistadas (MARCONI; LAKATOS, 2004). Outrossim, as EN nos
possibilitaram o desenvolvimento do método, fenomenolégico que, tenciona a
intersubjetividade de cada entrevistada, e juntamente com o viés teérico da
Geografia Humanista, procura mencionar as relagdes do vivido e do experimentado.

Tomando o pensamento de Merleau-Ponty (1994), podemos asseverar a
existéncia de uma ‘"intersubjetividade" presente nas narrativas coletadas e
apresentadas neste capitulo. Ora, no processo de narrar a percepg¢ao do que € o ser
mulher, as Mulheres Coralinas entrevistadas acionam evidéncias e vivéncias que
ligam suas falas a experiéncias individuais e, também, coletivas.

Pensando nisso, podemos apontar, com base em Hall (1999), que a
identidade feminina, assim como a masculina, estda em constante mudanga o qual,
possibilita uma invariavel teia de relagées interligadas a experiéncias vividas. Sobre
isto, devemos compreender que, ao narrar sobre si, as mulheres participantes da
pesquisa, constroem materialidades sobre a figura de si e da posi¢ao do feminino.
Ainda, ao narrar sobre as vivéncias, as mulheres podem assumir outras identidades
e modificar a visdo adotada ao inicio da entrevista. Sobre isto devemos ressaltar
que, “dentro de nés ha identidades contraditérias, empurrando em diferentes
direcées, de tal modo que nossas identificacbes estdo sendo continuamente
deslocadas” (HALL, 1999, p.13).

Uma vez que vivemos em tempos de pandemia mundial acarretada pelo
virus sazonal do novo COVID19 (coronavirus), onde tivemos que aprender a nos

reinventar, a reconfigurarmos determinadas perspectivas e métodos adotados na
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vivéncia dos sujeitos, a compreender nossos espagos de enunciagdo e a
necessidade de educarmos nossas vozes, possibilitamos trés formas de audigcdo das
narrativas.

A primeira forma de audicdo consiste na utilizagdo da ferramenta do
WhatsApp com envio de audios com perguntas e respostas. A segunda forma,
quando optada pela entrevistada, de forma de videochamada realizada pela
plataforma do Google Meet. Ja a terceira forma de coleta de dados sera realizada da
forma tradicional, seguindo todos os protocolos de salde. Tais possibilidades de
entrevistas seréo utilizadas conforme a escolha da participante®.

Optamos, pois, por esses trés métodos por compreender que cada Mulher
Coralina vive uma realidade Unica, assim sendo, para algumas mulheres o
WhatsApp e a Videochamada é um recurso de facil acesso. Para outras, o método
tradicional € o mais interessante, uma vez que apresenta dificuldades com alguns
recursos digitais.

Para a transcricdo do material coletado, realizamos a padronizacdo da

linguagem com a seguinte chave de transcrigao:

Tabela 4 - Chave de corregao

Cédigo Significado
(risos) Momento em que a entrevista ri
SR Nomes
(suspiros) Momento em que a entrevista se emociona

g de

Interrupgao da fala

() Trecho suprimido

Para além do método de coleta de EN, utilizamos em um Ultimo momento
desta pesquisa o processo de analise SWOT. Tal método, derivado dos estudos
administrativos, consiste no levantamento de forgas, fraquezas, ameacas e

oportunidades encontradas no levantamento de dados acerca de uma empresa, que

* Conta no apéndice desta pesquisa 0 Termo de Consentimento Livre e Esclarecido utilizado na
pesquisa.
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no caso desta pesquisa se direciona a uma associagéo. Utilizaremos como modelo
de matriz para a confecgdo da analise SWOT a proposta desenhada por Chiavenato

e Sapiro, conforme podemos observar abaixo:

Tabela 5 — Modelo de Matriz SWOT

Fatores Positivos Fatores Positivos
5 ° S — Strengths W — Weakbesses
& = =
By © nn—
(Forga) (Fraqueza)
- O — Opportunities T — Threats
=L X
L © v )
(Oportunidades) (Ameagas)
Pontos Fortes Pontos Fracos

Elaborado a partir de Chiavenato e Sapiro (2003).

Destarte, a escolha da analise SWOT surge a partir do conhecimento acerca
do debate administrativo do pesquisador proponente da pesquisa. Em linhas gerais,
tal sistema de analise possibilita na construgdo do trabalho dissertativo a
organizagéo de um mapa/esquema (auto-explicativo).

Ademais, a andlise SWOT realizada nessa dissertagdo, possibilita a
sistematizacdo de inferéncias e apontamentos apresentadas por associadas

ASCORALINAS no tocante as potencialidades, fragilidades, forgas e oportunidades.



CAPITULO 3
“AQUELA(S) MULHER(ES) A QUEM O TEMPO MUITO ENSINOU”

Neste capitulo iniciaremos o trabalho analitico a partir das narrativas das
mulheres entrevistadas. A priori, compreendemos que as narrativas aqui coletadas
sédo reflexos de um tempo e espago, ora a percepgao apontada pelas mulheres
entrevistadas se dirige a um momento sécio-histérico e identitario da vida de cada
uma.

Nas entrevistas observamos areas distintas de filiagdo da mulher entrevistada
com a associagao, sendo elas: a area da educacgao (composta por professoras), a
area do movimento social (composta por mulheres engajadas com o movimento
politico, cultural e emancipatério de mulheres), a area do artesanato (composta por
mulheres que produzem algum tipo de produto, a area da vocalizagédo de poesia
(composta por mulheres que participam dos movimentos culturais de
compartilhamento de poesia) e a area da gastronomia (composta por mulheres que
produzem produtos gastronémicos). Vejamos, entéo, a distingdo de cada mulher por

area:

Tabela 6 — Identificagcdo das entrevistadas

Identificacdo Area de ocupagio na associagao

MC 1 Educacéao

MC 2 Artesanato - Barro

MC 3 Movimento social - Educagao
MC 4 Vocalizadora de poesia

MC 5 Artesanato - Barro e Fibras
MC 6 Movimento social - Educacgao
MC 7 Movimento social - Educagéao
MC 8 Artesanato e Movimento social
MC 9 Artesanato - Barro

MC 10 Artesanato - Bordado
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MC 11 Artesanato - Bordado
MC 12 Artesanato - Barro e Fibras
MC 13 Gastronomia

Fonte: elaborado pelo autor.

Secéao 1 - Ser Mulher, Ser Coralina: territorio, atuagao e identidade

Conforme apontado no primeiro capitulo deste estudo, a posigao da mulher
em nossa sociedade evoca uma matriz de inteligibilidade onde a figura feminina é
alinhada a figura do cuidado. Em linhas gerais, o ser mulher & historicamente
marcado e atravessado pelo imaginario do ser serviente ou de um ser que, ao
procurar o mercado de trabalho, necessita suportar duplas ou triplas jornadas de
trabalho. Sobre isto, na entrevista com a primeira Mulher Coralina (MC 1)
percebemos a presenga de um reforgo histérico e social a figura da mulher como

alguém encarregada de cuidar. Vejamos:

“(...) aprendi na minha vida que ser mulher € ser uma pessoa
cuidadora. Uma pessoa que cuida dos pais, cuida da casa, cuida do
marido, cuida dos filhos. Sabe (...) as coisas mudaram, mas ainda a
mulher &€ sempre vista como a pessoa que tem que cuidar. E
algumas depois de cuidar da casa, da familia, tem que procurar
trabalho. Dai, trabalham sempre, muito ainda, em casa, no emprego,
com os filhos. (...) E dificil falar o que eu penso que é ser mulher,
mas é isso que estda na minha cabeg¢a quando vocé me pergunta
sobre o que é ser mulher ... alguém que cuida” (EN - MC 1).

O reforgo aplicado a figura de uma mulher cuidadora, demarca um imaginario
coletivo em que a imagem do homem se da a partir da figura do “provedor” e da
mulher a da “cuidadora”, sendo as mulheres colocadas em um sistema de “forca de
trabalho secundario” (VASCONCELOS, 2009, p. 37) de menor importancia quando
comparado com o fazer de um homem. Pensando nisto, podemos asseverar a
existéncia de uma hierarquizagdo, no qual se estabelecem papéis e atividades
‘tipicamente masculinas” e “tipicamente femininas” (VASCONCELOS, 2009, p. 37).

Ressignificar o imaginario de menor importancia do ser feminino em nossa
sociedade € um exercicio diario, como apontado pela MC 1, “temos que mudar essa
imagem que mulher nasceu para cuidar. Temos nossas escolhas e eu tento

entender a de cada uma, mas definir a gente como quem tem que cuidar de tudo é
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limitar o que somos” (EN - MC 1). Corroborando com a visdo da MC 1, vejamos um

recorte da fala da segunda Mulher Coralina entrevistada (MC 2):

(...) durante muito tempo da minha vida eu imaginava que ser mulher
era cuidar. Cuidar da familia, da casa, dos filhos, do marido. Agora,
parece que conversar com outras mulheres, e participar das rodas de
conversa me mudou, entendi? (..) Assim, antigamente eu sé
pensava no outro, no que o outro precisava, e pra mim isto era algo
que as mulheres deveriam fazer. Nunca que eu saia de casa sem
deixar comida pronta e a casa arrumada. Tinha medo, sabe? Agora
eu vejo de uma outra forma, conversando com as minhas amigas [as
Coralinas] eu aprendi que a gente nao é apenas quem cuida. Temos
vontades, temos necessidades e, depois que entrei para o projeto, eu
vejo que ser mulher € ser alguém que se preocupa com 0S outros,
mas, ainda mais, consigo mesmo. Ser mulher é questionar e lutar
todos os dias, entendi? (EN - MC 2)

O trabalho realizado pelo movimento de formagdo das Mulheres Coralinas,
como apontado na entrevista com MC 2, foi o primeiro passo para a mudanga de um
paradigma pré-construido, no qual o papel da mulher era vinculado somente com o
ato de servir, ou de ocupar cargos secundarios em detrimento do homem. Para
além, as relagbes sociais, estabelecidas pela MC 1 e a MC 2, possibilita um campo
de problematizacéo, no qual se procura um entendimento acerca do lugar da mulher
na sociedade a partir das “relagdo afetiva que esta estabelece com seus pares
(companheiro, filho(s) e familiares)” (SILVA, 2005, p.65).

A pratica do cuidado, evoca, a nossa pesquisa o que Molinier (2004), Hirata
(2010), Carrasco, Borderias e Torns (2011) e Esquivel (2012) problematizam como a
Economia do Cuidado. O debate acerca da Economia do Cuidado, de acordo com as
vertentes dos autores acima, se iniciou nos Estados Unidos, a partir do

termo/conceito care ou care work. Em linhas gerais, tal termo/conceito

engloba, com efeito, uma constelagdo de estados fisicos ou mentais
e de atividades trabalhosas ligadas a gravidez, criagdo e educacgéo
das criangas, aos cuidados com as pessoas, ao trabalho doméstico
e, de forma mais abrangente, qualquer trabalho realizado a servigo
das necessidades dos outros (MOLINIER, 2004, p. 227).

Partindo dessa premissa, a economia do cuidado se consolida a partir da
necessidade econdmica de agbes de cuidado ligadas a atengdo basica, a
preocupagao com o desenvolvimento da familia e os processos de educagao. Sobre

a égide de Molinier (2004), tal economia se configura como um setor secundario, no
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qual néo é valorizado e/ou (bem) remunerado. Ademais, Molinier (2004), aponta que
a economia do cuidado consolida um sistema de precarizagao do trabalho feminino,
por apontar uma necessidade devota ao cuidado dos outros e nao apenas do
cuidado com o desenvolvimento pessoal dos individuos.

Pelo viés adotado por Esquivel (2012), pessoas encarregadas de mover a
economia do cuidado, sdo, por vezes, apagadas no sistema social e colocadas em
um processo de dependéncia constante do outro. Esquivel (2012), aponta a inter-
relacdo entre os profissionais do cuidado e a posicdo de mulheres, os quais
assumem tal responsabilidade por intermédio/obrigagdes historicamente marcadas
pela posicdo feminina em uma familia. No caso desta pesquisa, a insurgéncia de
autores que debatem a economia do cuidado chancela, de forma académica, a
narrativa de interligagdo do cuidado com o ser mulher, apontada pelas MC 1 e MC 2.

Ainda, ao ensejamos a possibilidade de compreensao do que é o ser mulher,

olhemos a entrevista com a terceira Mulher Coralina (MC 3):

(...) ser mulher & ser um lugar de dor (...) reconhego que pra mim, por
ser mulher, eu ando com medo, assim ... Por ser mulher sou uma
pessoa preocupada com o ambiente onde estou, com a vestimenta
que estou (...) Mas, ndo é s6 esse espaco de dor, acredito que o
lugar da mulher &, entdo, um lugar (...) de ressignificagdo, um lugar
que nado é confortavel, mas necessario (...). Assim, atualmente pra
mim o lugar da mulher € onde ela quiser, e ser mulher & lutar
diariamente contra todo esse preconceito que existe contra nossos
corpos, nossos trabalhos, nossa profissao. E isso, eu acho ... (EN -
MC 3).

A imagem da mulher, repousada no simbolo do cuidado, abre vazao a outras
percepgbes sobre o ser mulher, a partir do depoimento da MC 3. A priori, tal
depoimento foi selecionado por sistematizar outra forma de visdo do ser mulher
encontrado na materialidade das entrevistas realizadas.

A MC 3, ao acionar a ideia da dor a figura feminina, retoma uma matriz de
inteligibilidade onde mulheres sédo vitimas de um sistema machista que pouco pune
agressores masculinos. Nesta matriz de inteligibilidade a presenca feminina que
transgride o seio do cuidado familiar, na sociedade, é punida. Conforme observamos
na narrativa da MC 3, a preocupagcao com vestimentas e locais ocupados abre
espaco a uma forma de cerceamento do direito de ir e vir da mulher.

Utilizando dos pensamentos de Charles (1991), podemos recortar a imagem

de uma identidade feminina como “fruto de uma construgéo social, interiorizada e
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vivida pela maioria da populagdo” (CHARLES, 1991 APUD FONSECA, 2017, p. 8) a
qual operacionaliza a posigdo feminina como necessaria para manter a ordem
familiar. Essa acepgao evoca uma construgéo do ser mulher a partir de um sistema
onde se operacionalizam “diferentes matizes [de inteligibilidade] ao longo da histéria”
(CHARLES, 1991 APUD FONSECA, 2017, p. 8), aos quais recortam, na sociedade
brasileira, uma tradigao judaico-cristd de subserviéncia da mulher perante o homem.

Na linha de dedugdo da entrevista com a MC 3, a mulher em nossa
sociedade ocupa a posi¢cédo de luta constante/diaria contra “a sociedade machista
qgue coloca a mulher numa posi¢cao de segunda classe, quando comparada com o
homem (...)” (EN - MC 3). Sobre isso, a MC 3 aponta que a luta, no caso a luta
feminina € uma luta para garantia de uma posi¢ao digna, observemos: “Por isto a
luta, temos que lutar para conquistar mais espacos, em especial para sermos
reconhecidas. Acho que, assim, somente lutando que podemos ocupar 0os espagos
de decisdes" (EN - MC 3).

Corroborando com a ideia de resisténcia, inerente a posicdo da mulher,

observemos a entrevista realizada com a quarta Mulher Coralina (MC 4):

(...) ser mulher & lutar. Ser mulher € conquistar os espagos, € vocé,
assim, buscar ser respeitada. Entdo, pra mim ser mulher é lutar o
tempo todo para que seus direitos sejam conquistados e garantidos
nao s6 de forma individual, mas coletiva. A associacéo, ela nos
possibilitou enxergar que quando eu luto por direitos que séo
coletivos, eu estou ali sendo contemplada. Entédo, essa luta coletiva e
essa pratica de vocé trabalhar com outra e sempre fazendo juntas,
entdo, isso nos proporciona uma outra percepgdo de vida que a
gente sé acredita na pratica a partir da experiéncia (EN - MC 4).

O apontamento da luta como uma agao necessaria ao ser feminino, presente
na entrevista da MC 3 e da MC 4, evoca o que um movimento que o /nstituto
TriContinental de Pesquisa Social tem abordado a partir do processo de
(re)significagao do ser mulher na sociedade. Segundo o instituto, a luta das mulheres
se da como um instrumento de resisténcia e de configuragdo de um espaco onde, as
mulheres néo se tenha disponivel, apenas, a economia do cuidado como projeto de
vida.

A luta feminina, entdo, pode ser observada como uma resisténcia a
configuragéo do espago histérico e social do ser mulher na sociedade. Na entrevista

com a MC 4, a mesma nos aponta uma das potencialidades da luta de mulheres, a



57

luta coletiva por direitos e dignidade. A coletividade, deste modo abre vazéo para a
configuragdo de um outro espago do femino, onde “mulheres se apoiam e ajudam,
na pratica, uma a outra a ultrapassar suas crencgas limitantes” (EN - MC 4). A pratica
coletiva evocada pela MC 4 se constitui pelas agdes operacionalizadas pelo coletivo
de Mulheres Coralinas. Ser uma Mulher Coralina, nas palavras da MC 4, é ter
“solidariedade e comprometimento com outras mulheres (...) ter um espago que
podemos conversar, apoiar outras e ser apoiada” (EN - MC 4).

Com relagao a fala da MC 4, sobre o processo de (re)descobrimento do ser
mulher a partir do contato com a coletividade, observemos o depoimento da quinta
Mulher Coralina (MC 5) entrevistada:

Eu acho que eu nunca tinha parado para pensar o que € ser mulher
antes da associagdo. Assim, como posso dizer, eu nao tinha o habito
de pensar nas minhas coisas, em como era minha vida. Eu fiquei
doente um tempo, sabe. A gente fica preocupada com tanta coisa e
acaba deixando nossos sonhos para tras (...) Esse periodo de
doenga psicolégica acabou quando eu entrei para o projeto das
Mulheres Coralinas. Como posso dizer, o projeto me ajudou a pensar
em muita coisa e outra, conversar com outras mulheres na mesma
situagcéo que a minha me fez poder ter mais forga para mim e para os
outros. A associagao me ajudou a superar isso, e eu aprendi tanta
coisa. A gente estudou sobre os nossos direitos e aprendeu a confiar
nas outras companheiras. E, ser uma mulher e ser uma coralina &,
assim, ser alguém que tem apoio, que pode contar com outras e que
apoia outras. Acho que é isto, ser mulher é isto, ser alguém muito
especial na nossa vida e na vida de outras pessoas. Ser mulher pra
mim, agora, é ser importante (EN - MC 5).

De acordo com a narrativa da MC 5, somente ocupando um espago de
coletividade entre mulheres que a mesma se questionou acerca do que é ser mulher
e qual o papel da mulher em nossa sociedade.

A as agdes oportunizadas pelo movimento das Mulheres Coralinas, bem
como o contato com as outras mulheres possibilitou para MC 5 uma melhora em um
quadro de doenca psicolégica, assim como uma possibilidade de reconhecimento de
uma causa social, histérica e cultural ao qual a MC 5 se identificou, a causa do
movimento feminista sobre a importancia da vida de mulheres e o processo de
sororidade. Sobre isto, com base em Silva (2004), o contato entre mulheres, de
reconhecimento e compreensao dos espacos vividos, oportunizou para a MC 5 um
processo de subversao aos “padrdes identitario” (SILVA, 2004, p. 24).

A consciéncia despertada a partir do coletivo de Mulheres Coralinas,
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possibilitou, com base na narrativa da MC 2 e da MC 5, um processo de irrupgao
com um sistema de opressao e de invisibilidade da prépria imagem das mulheres
entrevistadas. Destarte, tal movimento de irrupgéo se deu a partir do fortalecimento
de mulheres em um coletivo, a partir de um contato humanizado e com a proposta
de ampliacdo dos eixos de compreensao sobre os debates de dignidade humana e
os principios feministas.

Ratificando a narrativa de importancia do coletivo de mulheres presente nas
entrevistas mencionadas, atentemos a narrativa da sexta Mulher Coralina
entrevistada:

(...) de certa forma, agora eu sou uma coroa (...) Assumir a
identidade de uma mulher de fibra, uma mulher destemida (...)
[utilizando a identidade] de uma mulher que ndo tinha medo da
lingua dos outros, que soube buscar seu espago na comunidade,
com muita dificuldade, mas, hoje ela esta ai [Cora Coralina) e a
cidade € reconhecida, muito, por conta do nome dela. Entéo, a gente
percebe que as coisas sdo dificeis, mas que somos capazes de
tentar até conseguirmos algo. E se a gente estd em uma coletividade
(...) ndo precisa ser tudo muito duro. Assim, (...) quando vocé esta no
coletivo as dores sdo mais faceis de serem ultrapassadas, as
alegrias tem mais sabor (...). Pra mim (...) uma alegria para se viver
sozinha nao tem sentido, por isso a forca do coletivo. As coisas
ganham mais sentidos quando se tem outras pessoas para se
compartilhar a vivéncia, formas de ultrapassar as dores e de
contemplar o belo do dia a dia. As dificuldades financeiras, no
coletivo, podem ser ultrapassadas de certa forma (...). Em grupo,
uma fortalece a outra, uma possibilita oportunidades de produgdo
para outra e auxilia a outra que precisa (EN - MC 6).

O coletivo de mulheres das Mulheres Coralinas, de acordo com a entrevista
da MC 5 e a MC 6 possibilitou a construgao de um territério de protecéo e de apoio
ao ser feminino, uma vez que, em tal territério o debate sobre o feminino e a figura
da mulher em nossa sociedade ganha forga ao ser representado/debatido em uma
coletividade, em um espago de tomada de decisées e de fortalecimento do poder
feminino.

Sob o viés da Geografia Humanista, tal narrativa produzida pela MC 6,
possibilita a insurgéncia do debate acerca do territério, uma vez que o mesmo, se
configura a partir de um sistema de representagées simbdlicas, histéricas, culturais,
econémicas e identitarias. Assim, o processo de construgdo de significagdo dos
espacos e a constituicdo das Mulheres Coralinas evoca o que Haesbaert (2009)
debate sobre as concepgdes basicas de um territorio.

Ao langarmos mao de tal conceito, condensamos a ideia de que, o territério
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das Mulheres Coralinas propiciam uma aproximagdo de mulheres a simbolos
culturais, de forma intersubjetivo, a processos de consolidagdo de um sistema
econdmico e um sistema juridico-legal, os quais oportunizam a construgao de um
locus fisico de desempenho de determinadas fungdes, assim como um Jlocus
simbdlico, onde saberes e poderes sdo compartilhados e problematizados.

A configuragao do territorio das Mulheres Coralinas oportuniza a concepgao
de uma identidade Coralina, no qual mulheres se apropriam de uma carga cultural e
simbélica como forma de resignificagcao dos espagos vividos. Sobre isto, com base
nos estudos de Butler (2003), podemos asseverar que a compreensao de identidade
e as relagbes sociais desempenhadas pelo coletivo de mulheres, possibilitam a
delimitagao de uma matriz de inteligibilidade (BUTLER, 2003) no qual género, direito,
arte e economia se intercruzam.

Sobre o processo de ressignificagdo promovido pelo territério das Mulheres

Coralinas, vejamos a narrativada MC 2 e MC 5

Aqui em casa eu nao podia sair, assim eu podia, mas me sentia mal
em sair e deixar as coisas pra fazer (...) De um tempo pra ca, com
ajuda das conversas do projeto, eu aprendi a dar valor no que eu
fago, a dar valor ao meu espago. Agora, eu me preocupo com todos,
meus filhos, meu marido, mas esta tudo dividido. Meu dinheiro ajuda
em algumas coisas da casa, mas a maioria das contas é dele, e eu
coloquei ele para cuidar da casa também. Com ajuda das outras
mulheres eu aprendi que a gente tem direito e que o que fazemos
tambem deve ser respeitado como o que as outras pessoas fazem
(EN - MC 2).

(...) eu ja tive oportunidade de viajar e dar oficinas do que aprendi
com minhas amigas, imagina eu viajando para dar uma oficina. Eu
achei muito estranho a primeira vez que eu dei uma oficina. Foi uma
experiéncia muito interessante, eu pensava que ninguém queria
aprender nada do que eu sei, mas ficou um monte de pessoas
ouvindo eu falar e ensinar como fazer uma flor de coco (...). Esse
sentimento de impoténcia me tirou de um momento onde eu néo
estava bem, um momento em que estava muito deprimida. Dai o
projeto veio como um remédio pra mim, como algo me ajudou a
superar alguns desafios e me ajuda diariamente com o dinheiro que
tiro da venda das minhas peg¢as aqui na nossa loja (EN - MC 5).

A narrativa da MC 2 e da MC 5 nos possibilita a compreensdo da
resignificagédo do territério feminino e da sua ocupagdo no mundo. Ambas as
entrevistadas, problematizam um processo de descoberta de si a partir da

possibilidade de contato com um coletivo, o qual possibilita a ampliagdo das redes
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de contato social e a ampliagdo da perspectiva de mundo e da atuagéo do feminino
nele.

O processo de redescoberta de uma potencialidade na atuagdo das
mulheres entrevistadas demonstra que, a partir de um contato coletivo com o debate
acerca de saberes pertencentes a mulheres, viabilizou um espacgo de atuagao destas
Mulheres Coralinas a um outro campo de atuagéo.

Sem pormenorizar, o campo de atuagdo do feminino, de acordo com a
narrativa da MC 2 transcende o campo do cuidado com a familia, a qual se
possibilitou a partir da troca de experiéncias e do debate acerca dos direitos das
mulheres. Na narrativa da MC 5, o campo de atuagdo da mesma se expande. Ora,
sair para administrar um curso (algo impensavel para a mesma) foi possivel a partir
da formagédo e do auxilio de outras mulheres que reconheceram na figura da
entrevistada uma mulher apta a transmitir o que aprendeu em rodas de conversa,
em ambientes de formagdo e em momentos de trocas de ideias.

Ao que nos cabe, observamos uma ampliagéo da percepgéo do Ser Mulher
a partir da formagéo administrada pelo Movimento de Mulheres Coralinas, o qual
oportunizou para as participantes a tomada de uma outra identidade. Na narrativa,
por sua vez, todas as entrevistadas reconhecem a presenga de um ser Coralina
aglutinado ao Ser Mulher, o qual possibilita para todas o debate sobre o coletivo e a

formacgao do processo de cooperagéo e associativismo.

Seg¢do 2 - Trabalho, renda e organizagdo na associagdo de Mulheres Coralinas -
ASCORALINAS

Em Os Sentidos do Trabalho, Antunes (2013), debate acerca de uma
formagdo imaginaria, embutida pelo sistema neoliberal e capitalista, em que o
trabalho € apenas configurado a partir da colocagdo de submissdo e de
escalonamento entre individuos. Pela légica de trabalho disseminada no Brasil, com
base nos escritos de Antunes (2013), cristalizou-se que o trabalho é apenas a
atividade exercitada diariamente (em dias Uteis), onde se tem um horario minimo de
oito horas diarias a se cumprir, e que seja realizado em outro local a ndo ser no
ambiente da casa do prestador de servigo. Tal imagem cristalizada do trabalho e da

figura do trabalhador sustenta em nossa sociedade uma invengio em que, trabalhos
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realizados em casa e/ou modulares as necessidades dos funcionarios, sdo, em
grande medida, sub-trabalhos e/ou trabalhos temporarios/provisérios.

Quando observamos os debates contemporaneos acerca da definicdo de
sub-trabalhos, a partir do estudo de Antunes (2013), atentamos a vinculagdo do ser
mulher a um ser que por natureza ocupa uma posi¢ao de trabalho inferior ao ser
homem. Uma pesquisa recente realizada no Brasil (GQ BRASIL, 2022) aponta que a
maioria dos homens ndo aceitam ocupar um cargo inferior ao cargo feminino. Com
base nos dados da pesquisa, notamos a cristalizagdo de que mulheres ocupam um
setor de inferioridade e informalidade quando observadas a partir dos dados colhidos
na pesquisa realizada com homens brasileiros (GQ BRASIL, 2022). Ora, neste ponto
de percepgéo, concordamos com Mészaros (2002, p.301) no qual assevera que,
“sob o dominio do capital em qualquer de suas variedades (...) a ‘igualdade de
mulheres’ ndo passa de simples falsa admissdo”. Sendo, a igualdade abordada a
partir de politicas de inclusdo que, em grande medida excluem e cristalizam um
imaginario coletivo de subdivisdo do trabalho realizado por homens e mulheres.

Neste interim, a “literatura [estado da arte acerca do ser mulher e o trabalho]
reitera que a desigualdade de género é um dos fatores que perpetua as
heterogeneidades sociais” (BEZERRA, 2016, p.52) no qual, trabalhos conduzidos
por mulheres s&o visto como subempregos. Dentro desse sistema de estigma a
determinados tipos de trabalhos, “circunda o senso comum [que] subjuga as
mulheres e favorecem imposigdes estigmatizantes prevalecentes nos contextos
social, econémico, cultural e politico” (BEZERRA, 2016, p.52) estipulado a partir da
relagéo entre o trabalho do homem e o trabalho da mulher.

Sobre o que foi dito, atentemos a entrevista da MC 2:

Tem muita gente que acha que trabalho é aquele que vocé bate o
ponto e fica 14, umas oito ou doze horas por dia. Esse tipo de pessoa
que imagina isso sobre o trabalho ndo reconhece que o que fazemos
em casa, com os filhos, com a alimentagédo é trabalho (...) Parece
que o que fazemos em casa nédo é visto, tipo, vejo que o trabalho
nosso €& desvalorizado a cada instante [o trabalho feminino]. Fiquei
muito tempo acreditando nisso, que o que fazia em casa ou as
produgbes das minhas pegas ndo era trabalho. Entendi? Tipo, o
trabalho do meu marido era um trabalho, mas o meu nio era.
Pensava que eu ndo trabalhava, assim cuidar das coisas, a gente
aprende isso bem nova, nao é trabalho. Mas ai eu comecei a pensar:
se meu marido que tem condi¢des para sustentar a casa é porque eu
fago tudo para que ele nao precise fazer. Foi quando, com a
conversa com as Coralinas, eu percebi que o que eu fazia dentro de
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casa também era trabalho. Ai, comecei a falar para o meu marido,
meu trabalho também sustenta nossa casa. Tipo, na época eu
cuidava de tudo e ainda dava conta de fazer minhas pegas (...) meu
dinheiro também ajudava em casa, mas eu tinha essa visdo que nao
trabalhava (...) acho que agora tudo isso mudou. Sei que faco meu
tempo de trabalho, sei que o que eu fago em casa é trabalho e o que
eu vendo é fruto do meu trabalho, t4o honesto como o trabalho de
quem bate ponto e fica algumas horas por dia fora de casa (EN - MC
2).

Na narrativa da MC 2 notamos a presencga de um reforgo social e historico de
desvalorizacdo do trabalho desempenhado por mulheres. Na entrevista, notamos
dois momentos de compreens&o pessoal acerca do que a entrevistada compreende
sobre o trabalho. Em um primeiro momento, a MC 2 utiliza-se de uma viséo de
trabalho a partir da figura de uma tarefa humana desempenhada fora do ambiente
domiciliar, sendo composta por regras proprias a cada tarefa desempenhada.

Na percepgéo inicial sobre o trabalho, a entrevistada demonstra a presenca
de um reforco em que a “segregagdo social’ e a “marginalizagao” dos "papéis
econdmicos” (SAFFIOTI, 2004, p.106) posibilitada por mulheres sao, invisibilizados,
e por sua vez, tal invisibilizagdo coloca o ser mulher em uma posicdo de
desvalorizagdo as atividade realizadas pelo homem.

Em um segundo momento de percepgdo de si e do trabalho, a MC 2
problematiza a sua posigdo enquanto mulher que cuida dos afazeres domeésticos,
com auxilio de uma formacgdo cidada oferecida pelo Movimento de Mulheres
Coralinas. Na percepgao do trabalho, a MC 2 observa que o ato de cuidar da casa e
da familia € um trabalho que possibilita o desenvolvimento de todo o nucleo familiar.

A quebra de paradigma do trabalho feminino apontado na entrevista da MC
2 & presente na entrevista de 90% das mulheres entrevistadas. Para tanto, esse
dado nos possibilita a afirmagédo de que, no ambiente social onde as mulheres
residem ha um imaginario coletivo no qual o trabalho feminino € subvalorizado.

No decorrer das entrevistas notamos diferentes percepgoes acerca do papel
da associagdo na vida da associada e sobre a importancia do trabalho e da renda
possibilitado pela associagdo. Destarte, com os dados ofertados pelas entrevistadas,
produzimos alguns graficos que subscrevem o vinculo apontado pelas entrevistadas.
A priori, vejamos a vinculagdo apresentada pelas entrevistadas acerca do vinculo

entre associada e associagao:
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Figura 6 - Distribuicdo das entrevistas por vinculado na associacao

» Movimento social = Trabalho e Renda

Fonte: Elaboracdo com base nas entrevistas

Na figura 6 podemos notar a separacao de dois vinculos, sendo tipificado
como 1) Movimento social;, 2) Trabalho e Renda. Retificamos que ao se ler
Movimento social, pleiteamos a ideia de participacédo na associagao com fins de
integracdo e aproximacgao de outras mulheres, sem venda de produtos na loja das
Coralinas. J4, o vinculo de trabalho e renda se direciona as mulheres entrevistadas
que reconhecem seu vinculo com a associagao a partir da venda de produtos.

Como diagnosticado no grafico 2, 38% das entrevistadas apresentam um
vinculo com a associagdao a partir da percepcao de um espaco de escuta,
acolhimento e empoderamento feminino, no que tange o processo de consolidagao
do coletivo de mulheres. Para além, as mulheres que se vinculam com a associacao
a partir de um contexto social, sem fins de producao e captacao de renda,
asseveram que o espago da associagdo ASCORALINAS se configura como um
territério de luta, de superagao e de reconstituicdo do ser mulher. Como exemplo de

tal materialidade, vejamos um recorte da entrevista realizada com a MC 1:

(...) & ... a associagao € um espacgo diferenciado. Tipo, eu nao
produzo nada para vender na loja. Mas, eu recebo muito mais que se
tivesse vendendo. Assim, espero que me entenda, eu acredito que
melhorei muito depois que entrei para o projeto das Mulheres
Coralinas. No inicio, quando eu entrei, vivia triste, com medo de tudo.
E depois as coisas mudaram, ter um espaco onde somos ouvidos,
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onde podemos dividir algumas angustias e aprender a fazer alguma
coisa & muito bom (...) Eu ndo vendo nada aqui, mas acho que eu
ganhei muita coisa, parei de tomar alguns remédios e sinto que
minha auto estima esta bem melhor (EN - MC 1).

Na narrativa da MC 1, a associagdo nao figura um espacgo de retirada de
uma renda, contudo, a associagéo possibilitou a redugdo de um quadro clinico de
depressao/panico, possibilitando uma economia com gastos em remédios e
atendimento com médicos especializados.

Ainda pensando no vinculo da associagao a partir de um movimento social,

observemos a entrevista da sétima Mulher Coralina entrevistada:

(...) minha participagdo na associacao é diferente. Eu ndo sou uma
associada que vende alguma coisa na loja. Eu tento de alguma forma
participar de todas as rodas de conversa e de todos os momentos de
formagcdo na associagdo (...) Eu sou apaixonada por artesanato,
acredito que hoje eu ndao comercializo nada por estar dedicada em
outras atividades (...). O que me move estar na associagao, ja que
nao desenvolve nenhum trabalho artesao € o prazer de acompanhar
o crescimento das mulheres da associagao, € poder conversar com
algumas em momentos dificeis, & poder contar com um coletivo para
reivindicar algumas causas (...) Isso de ver o fortalecimento da
associacao me move continuar. Tipo, ver mulheres saindo da zona
de conforto e do domicilio para conquista de um espago & muito
gratificante (EN - MC 7).

A entrevista com a MC 7 aponta para o estabelecimento de um vinculo com
a associacao como forma de integragao ao movimento de mulheres que, projetam
em sua base a integracdo e o convivio social. Além do dado apresentado na
narrativa, observamos a presenga de outro operador socio-cultural para a
permanéncia das MC 4, MC 7 e a MC 8 - a poesia (a possibilidade de contato com a
literatura). As mulheres aqui mencionadas apresentam a presenca da poesia e da
literatura como instrumento de permanéncia na associagao.

Em contrapartida, conforme consta no grafico 2, 62% das entrevistadas
percebem a associagdo como espago de inclusdo e de possibilidade de retirada de

renda. Por exemplo, na narrativa da MC 5:

(...) pra mim, foi muito importante ... apesar de eu estar aprendendo
muita coisa, aprendendo o convivio de uma associagdo € muito bom.
Assim, as vezes estavamos em casa sem perspectiva de trabalho ou
de conversar com alguém, entdo aqui a gente € bem acolhida. A
associacao representa pra mim, além da oportunidade de trabalho,
um lugar de acolhimento, da gente se sentir importante (...)
Atualmente eu tiro boa parte do meu dinheiro aqui, da associagao.
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Mas, é assim, o dinheiro maior que recebo € da venda dos meus
produtos na loja, mas eu ainda fago outras coisas por fora, pra
completar a renda, ta tudo muito caro né? (EN - MC 5)

Dentre o quadro de percepgao da associagdo como espaco de geracao de
trabalho e renda, verificamos trés distingées, sendo elas compostas pela percepgao
de: a) mulheres que compreendem a associagdo como espago de complementagao
de renda (aquelas que observam o valor recebido do trabalho e renda como renda
secundaria, no qual complementa o valor recebido por um outro trabalho, um
trabalho primario); b) mulheres que retiram uma renda Unica da associagao (aquelas
que retiram a renda somente da associacéo); c) mulheres que tomam a renda da
associagdo como uma renda primaria (aqueles que compreende o valor retirado da
associagdo como renda primaria, mas que compde renda com outros trabalhos

secundarios). Vejamos um grafico sobre:

Figura 7 - Configuragao do trabalho e renda para as Mulheres Coralinas

38%

= Fonte unica Fonte primaria = Complementagdo

Fonte: Elaboracédo com base nas entrevistas

As mulheres que apontam o trabalho e renda retirado da associagao como
complementar apontam nas entrevistas a existéncia do desempenho de uma outra
fungao remunerada. Nas narrativas das mulheres que afirmam compor renda com o
valor retirado da venda de produtos da associacao, somos guiados a uma percepgéao

do territorio das Mulheres Coralinas como um ambiente de inclusdo de
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espairecimento, observemos:

ja to velha né? E, assim, como dizer (...) A associacdo representa
uma oportunidade de me sentir incluida. Eu tenho meu salario, sabe?
Mas na associagdo eu tenho contatos, eu posso dividir angustias,
espairecer. As quitandas que eu vendo é, tipo, sdo uma segunda
renda. (...) Minha renda principal € a aposentadoria, mas a renda que
eu mais tenho orgulho é do dinheiro que tiro da associagéo (EN - MC
13).

A MC 13, em sua narrativa, mobiliza uma percepgdo da associagado como
ambiente de retirada de uma renda complementar. Nas arguigcbes da mesma, a
associagcdo desempenha, para além de um papel econémico em sua vida, um papel
de inclusdo e revitalizacdo de suas atividades. Para complementar, tomemos a fala

da décima primeira Mulher Coralina entrevistada:

eu trabalho (...) na associacao e o valor que retiro € bem pequeno.
Eu néo produzo muito... E, eu produzo minhas pe¢as quando estou
em casa ou em algum momento de socializagdo aqui na Casa das
Coralinas. Esses momentos sdo o0s que mais gosto, onde
conversamos e lemos poesia (...) O valor que retiro da venda eu
pago algumas despesas, como o valor mensal que pagamos para a
associagao, uns 10 reais. Dai o restante eu utilizo para comprar mais
linhas, pano, e bordar outras coisas. No inicio, acho que quando
comecei a colocar minhas peg¢as eu vendia mais, mas também
produzia mais, me dedicava mais a isso (EN - MC 11).

Em um olhar analitico a percepgao do trabalho e renda como complementar,
perpassa, na narrativa da MC 13 e da MC 11, uma construgdo de que a associagao
representa um espago de acolhimento e de pequenas vendas de produtos isolados.
Para elas, a economia retirada da associagao figura, para além da renda explicita, a
possibilidade de ouvir, falar e ser ouvida.

Assim como as mulheres que associam a sua presenga na associagdo como
forma de inclusdo e de vinculagdo a movimentos sociais, as mulheres que
complementam renda na associagdo compreendem o espacgo do trabalho e renda a
partir de lagos afetivos.

A indicacdo de algumas coralinas a composigéao do trabalho e renda retirado
da associacao como fonte primaria ou Unica & retomado nas narrativas a partir do
processo de investimento na producdo artesd e na (re)descoberta de alguma

potencialidade presente no trabalho administrado na feitura de algum objetivo que
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sera vendido. Olhemos a narrativa de uma mulher que compreende a associagao

como espaco de fonte de renda primaria:

Minha familia me ajuda no dinheiro (...) eles pagam algumas coisas
aqui de casa. (...) o dinheiro que tenho, que compro minhas coisas,
roupas e viajo & o dinheiro da associagao. (...) Eu me dedico muito
para fazer minhas pegas, assim como eu me dedico 100% com tudo
que fago. S6 que, ndo é s6 o dinheiro da associagdo que entra pra
mim. As vezes eu participo de outras coisas para tirar meu salario
(...) Nao sou aposentada ainda, entdo tenho que dar meu jeito (risos)
(...) O dinheiro da associacdo ja € um bom valor, mas a gente tem
que pagar muita coisa e cada dia tudo ta mais caro. Acredito que &
por isso que eu nao soO vivo com o dinheiro da associagao (EN - MC
9).

Em uma contraposi¢cédo a narrativa da MC 11, a narrativa da MC 9 nos
apresenta a constituicdo do trabalho e a renda retirada da associagao como objeto
de sustentagao pessoal. Nas entrevistas, em divergéncia as mulheres que apontam
o trabalho e renda como renda primaria, em comparagdo com as mulheres que
complementam renda, apresentam uma importancia na venda de produtos e
apresentam preocupagdes enquanto perfil das pecas vendidas.

Para a MC 9, o processo de curadoria e estudo para producdo de uma
determinada peca possibilitada pela associagao reflete diretamente na valorizagdo
do seu trabalho. Conforme notamos na entrevista com a MC 9, a valorizagéo é
oportunizada pelo processo de precificagdo realizado em coletivo e de definicdo de
tabela de pregos. Sobre isto, vejamos a entrevista da mulher que reconhece o

trabalho e renda conquistados na associagdo como fonte de renda Unica:

como posso dizer isso ... eu nao trabalho em outro lugar a nao ser
com a associagdo. Minha renda atual vem somente da associagio
(...) O valor que eu retiro da associagdao da pra me manter, comprar
minhas coisas e ainda eu consigo guardar dinheiro para comprar as
coisas que me interessa (...). Antes do projeto eu ja produzia minhas
pecas, s6 que antigamente eu ndo sabia o quanto de pecgas que
vendia (...) Eu vendia uma quantidade x de pecgas e recebia um valor
fechado, nao ganhava muito, mas era o valor que eu utilizava para
tentar ajudar em casa. Agora minhas pecas sdo vendidas e eu sei
quantas pecas foram vendidas, eu sei 0 que o pessoal gosta e 0 que
sai mais. Uma coisa que eu gosto bastante & estar na sala de venda
€ as pessoas pegarem minhas pec¢as e dizerem, “nossa essa peca é
da ###, ela € muito boa né?". Assim, ganhar meu dinheiro e ser
reconhecida € muito importante (EN - MC 2).

Para a MC 2, a associagado além de propiciar um territério de politicas e
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enfrentamento a violéncia sofrida pelas mulheres, € um ambiente de produgéo de
saberes e uma fonte econdmica. Na visdo da MC 2, a organizagdo promovida pelo
coletivo de mulheres oportuniza um sistema de valorizacdo do trabalho e um
processo justo e consciente de precificagao de pecas vendidas. Na entrevista, a MC
2 aponta como diferencial da associagé@o o processo de nivelamento de valores, de
forma que, os produtos produzidos por todas tenham a mesma faixa de prego, o que
possibilita uma venda tabelada e nivelada a todas as coralinas que estdo produzindo
determinado tipo de produto.



CAPITULO 4
CONSTRUIR “CAMINHOS PARA O FUTURO” OU LUTAR PARA VIVER O

PRESENTE
Neste capitulo abordaremos uma andlise acerca do processo de
enfrentamento da pandemia por parte das Mulheres Coralinas, ainda, realizaremos
uma andlise acerca das potencialidades e das fragilidades acerca da associagao
ASCORALINAS com base nas narrativas colhidas.

Em um primeiro momento realizaremos um debate acerca da reinvengao do
espago das mulheres em tempos pandémicos de forma a mencionar as entrevistas
colhidas e problematizar algumas informagdes presentes.

Em um segundo momento realizaremos o levantamento de forgas,
fraquezas, oportunidades e ameagas presentes na associagdo, a partir do método
de analise SWOT.

Segéo 1 - A reinvengéo do espago para as Coralinas em tempos pandémicos

Na pesquisa “Sem Parar - O trabalho e a vida das mulheres na pandemia”
realizada durante os meses de abril a maio de 2020, acerca da percepgéao feminina
sobre o periodo de isolamento e apice da pandemia, somos levados a dados que
apontam que o trabalho feminino, subvalorizado, apresentou um crescimento de
50%, quando comparado com outros dados coletados por centros de pesquisa
feministas. Na pesquisa, o ser feminino além de ter recebido maior carga de
trabalho, passou por um processo de adoecimento fisico e mental. Como se sabe, a
primeira vitima da pandemia do Coronavirus foi uma mulher que cuidava de uma
casa, uma diarista. Ela, Rosana Aparecida Urbano, assim como outras mulheres
encarregadas do cuidado, ndo pode pedir licenga do servigo, questionar o sistema
de contragdo e/ou estabelecer parametros familiares e sociais, tais agdes puderam
implicar diretamente na perda do trabalho e da sua renda e de sua familia.

A cabo, deixamos uma pergunta em aberto para os leitores desta
dissertagdo: Que pais é esse que vivemos e diz ser igualitario e preocupado com as
questdes sociais e as questdes de género? Uma mulher morreu, nada foi feito, nada
foi apurado.

Neste pesar, e pensando na associagdgo ASCORALINAS, a dor coletiva

provocada pelas primeiras informagdes acerca dos casos e do agravo da saude
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coletiva foi um dos motivos, apontados para um processo de adoecimento de 60%
das entrevistadas. O medo e o pavor da doenca e da morte provocada pelo
Coronavirus é presente em 100% das entrevistas. Pensando nisso, recorremos aqui
a duas narrativas que demarcam esse processo de medo e um outro processo, o de
redescoberta de oportunidades e a promogao de contatos afetuosos: Sobre isso,

vejamos um recorte da entrevista da MC 5:

(...) eu passei por um periodo muito complicado. Nestes dias da
pandemia eu comecei a desenvolver sindrome do panico. No inicio,
quando teve aquele boom de casos, eu me isolei de tudo. Nao
conseguia nem ouvir chegar uma mensagem no meu telefone, uma
noticia no jornal. Eu tinha medo de tudo (...) Além do medo eu tinha
pavor de nao conseguir pagar as contas, fazer minhas pegas, ouvir a
morte de alguém proximo (suspiro) (...) Acho que tudo o que tinha
melhorado para o psicolégico da gente [associadas] foi perdido. Mas
dai, recebemos a noticia de que tinha sido aprovado um valor de um
projeto para a gente continuar estudando, aprendendo e produzindo
coisas. Antes, no inicio da pandemia, a gente falava nos grupos, isso
que nao deixava enlouguecer. Dai a noticia veio como um alivio, a
gente comecgou a usar as reunides para aprender algumas coisas, e
0 medo passou. Nao, ndo passou tudo, foi um pouco de pavor, mas o
medao foi embora. (...) Acho que estar distante e perto, conversando
e compartilhando coisas foi a melhor coisa que apareceu, pra mim
(EN - MC 5).

Na narrativa da MC 5, notamos a presenca de uma tensdo compartilhada de
forma coletiva. Para a MC 5 a convivéncia com as outras mulheres foi um dos
movimentos de resisténcia e cura de anseios e medos durante o processo de
adoecimento provocado pela pandemia do Coronavirus, de forma direta ou indireta.

Para a MC 5, as atividades do lar, representaram na pandemia um processo
injusto de afirmacéo do papel feminino do cuidado. O medo sentido por ela, relatado
por ela, pensando seu ambiente domiciliar, ganha nova roupagem. O cuidado
incessante a colocou em um lugar de desconfianga de si. Na narrativa, a MC 5 néo
aponta a obrigatoriedade de ter que cuidar sozinha da casa, mas a sensagéo de
dever necessario para manter a funcionalidade doméstica.

Uma nova quebra de paradigma aconteceu com a MC 5 quando a
associagao comegou a realizar encontros para conversas com todas as mulheres. O
sentimento de deslocamento, de culpa e de necessidade de cuidar da familia abriu
espaco para a (re)descoberta de outras narrativas proximas a vivéncia da coralina.

Em entrevista, o contato, o sorriso, o choro foi a ferramenta de suspensdo de um
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estado profundo de melancolia para esta Coralina, tal agdo oportunizada pela

associagao.

Olhando por um lado administrativo da associagédo, vejamos a narrativa da
MC 6:

(...) estavamos preocupados com o bem estar de todas as
associadas (...) na época de explosdo do virus, algumas comegaram
a relatar o inicio de um processo de adoecimento. Foi entdao que
comegamos a propor ambientes remotos de contato e conversa. (...)
Algumas coralinas que comecaram a demonstrar algum nivel de
tristeza, logo comegaram a sorrir, falando sobre a vida e sobre as
necessidades (...). No momento da pandemia tivemos que fechar a
loja, entdo muitas pararam de vender e de receber algum auxilio. Na
época, tinhamos acabado de aprovar um projeto. Foi ai que
decidimos repensar a estrutura do projeto. Decidimos utilizar um
dinheiro que tinhamos em caixa para ajudar algumas coralinas e
fazer um projeto de doagdo de alimentos e outras coisas que as
associadas necessitavam (...) A parceria que fizemos com o
Ministério Publico do Trabalho para a produgdo de mascaras de
protecao facial ajudou muito, quase todas as coralinas. Fizemos um
mutirdo, todos em casa compartilhando poesia, falando sobre os
pontos que iam bordar, e auxiliando em algumas dificuldades (...)
(EN - MC 6).

No olhar administrativo apresentado pela MC 6, tomamos a ideia de uma

preocupacao do nucleo administrativo da associagcado para com as associadas. Por

parte da entrevista com a MC 6, notamos o0 movimento das Mulheres Coralinas em

acao direta ao cuidado para com as associadas, para além, com o projeto de

formagéo/capacitagéo continua pleiteado no sistema organizacional da associagéo.

A venda de mascaras faciais relatado pela MC 6, perpassa a narrativa de

outras mulheres que puderam, a partir do bordado, retirar uma renda em um

momento de congelamento de todas as atividades da associagdo. Para além, na

economia solidificada pela associagdo, o processo de apoio a mulheres em

necessidades especiais foi uma das agdes necessarias no momento de isolamento

social. Pensando neste panorama, observemos a entrevista com a MC 8:

(...) todo mundo sabe que eu gosto de conversar, de ir para as
reunides ... Foi dificil passar pela pandemia, no periodo da pandemia
perdi ###H# e nao foi facil pra mim e pra minha familia. Agora imagina,
uma mae solo triste, com medo e sem trabalho (...) Quando eu fui
convidada a voltar para a associacao, eu fiquei feliz. Tipo, eu agora
nao estou por conta do dinheiro, mas no inicio, quando a associagéo
fez o pacote com o Ministério, eu vivia do dinheiro que consegui com
o bordado (...) Além da venda do bordado, foi algo fantastico que a
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associacdo fez, foi me ajudar com coisas basicas como comida, gas,
e um lugar para ficar. (...) Agora eu estou trabalhando como #HEHE, eu
ainda participo de acdes e produzo algumas coisas, mas nao focada
na venda ou na retirada de algum valor na associagdo. Eu nao
pretendo mais distanciar da associagéo, gosto de ficar perto dessas
mulheres que precisam e que retiram o sustento da associagao. (EN
- MC 8).

Na pandemia, a associagdo desempenhou, na visdo da MC 8 um ponto de
apoio e recolha para a sobrevivéncia da mesma e de sua familia. A venda das
mascaras, narrativa presente na fala da MC 8 e de outras mulheres, corrobora com
um arranjo de oportunidades no qual, em um momento de abalo social, histérico e
cultural, mulheres puderam se reunir de forma remota para conhecer escritores
nacionais e internacionais e puderam compartilhar vivéncias em um momento de
adoecimento coletivo.

Pensando no territério de cuidado com o feminino e no processo de
auxilio/empoderamento de mulheres, vejamos a narrativa da MC 5 acerca do

periodo de pandemia:

durante a pandemia eu nao parei de produzir, acho que cada uma
ficou de alguma forma nesse periodo (...) eu produzia muito, mas nao
tinha como vender na associagdo. Entdo, agora eu tenho muita peca
pronta (...) Eu gosto muito de planta, entdo no periodo da pandemia
eu comecei a fazer vasos e vender com algumas mudas para o
pessoal (...) Algo muito interessante que néo falei foi como o projeto
aconteceu. Com o todo o cuidado eu e mais algumas outras
associadas participamos de momentos de formagdo. Nao éramos
muitas, mas ficamos firmes e fortes para aprender novas técnicas
que vamos, daqui uns dias, passar para outras mulheres que estao
na mesma area (...) Foi ruim a pandemia, mas pra mim a associagao
me ajudou a aprender muita coisa (...) Imagina uma mulher que
vendia produtos a quase a granel ter uma peca numa revista
famosa? Vé que poder tem isso?. (...) Acho que a pandemia ndo me
abalou tanto porque n3o tive ninguém préximo que morreu ou ficou
doente. E eu tenho isso, quando fico ansiosa eu vou para o barro, ele
me ajuda relaxar (EN, MC 5).

A (re)invengéo do territorio de atuagdo e do espago de formagao, mostrou
para a MC 5 a forga produtiva e a forga integrativa que a associagao representa em
sua vida, durante o periodo pandémico. Nas entrevistas a MC 5 assim como a MC 9,
MC 11 e MC 13 apresentaram a matéria prima de suas produgdes/produtos como
suporte/acalento para angustias e pensamentos ruins. Nas narrativas das mulheres

elencadas, a materialidade da forga de trabalho durante a pandemia possibilitou um
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reencontro com as potencialidades presentes nas obras/produtos de cada uma.

Segédo 2 - Forgas, fraquezas, oportunidades e ameagas na associagdo a partir de

narrativas

Uma das ferramentas utilizadas para a avaliagdo de potencialidades e riscos
dentro da gestdo de negécios e da gestao estratégicas de empresas € o método de
analise SWOT (Strenghts, Weaknesses, Opportunities, e Threats), ou comumente
chamada no Brasil o método de analise FOFA (Forgas, fraquezas, oportunidades e
ameagas).

O meétodo consiste em avaliar os impactos e as potencialidades de uma
determinada organizagao, seja fisica, juridica, coletiva e/ou social. Em linhas gerais,
a literatura administrativa, demarca a analise FOFA a partir da realizagao de um
brainstorming (momento de levantamento de ideias e informagbes acerca do
ambiente analisado). O brainstorming pode se configurar de forma coletiva, a partir
da utilizagédo da tempestade de ideias (técnicas dindmicas para apontamento de
melhorias e potencialidades de determinado segmento) em grupos ou levantamentos
e confirmagdes de forma individual.

Pensando na realizagao desta pesquisa e no processo de consolidagao das
EN, realizamos com as mulheres entrevistadas, de forma ndo estruturada o
levantamento de questées acerca das forgas, fraquezas, oportunidades e ameacas
presentes na associagcdo ASCORALINAS. Para tanto, dirigimos nosso olhar a matriz

e a analise administrativa realizada:

Tabela 7- Matriz SWOT/FOFA
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Fonte: Elaboragdo com base nas entrevistas
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Na matriz SWOT/FOFA encontramos como primeira secao o recorte de
fatores internos, a partir do reconhecimento de forgas e fraquezas. Destarte,
topicalizados a analise realizada a partir da coleta de dados e a estruturagédo da
Matriz 1.

O recorte de forcas possibilita a decomposicdo de vantagens que a
associacdo possui em relagdo a outras entidades. Os dois primeiros recortes
realizados, acerca das forgas da associagdo dizem respeito ao poder de inclusdo de
pessoas ao movimento e o poder de fornecimento de uma formagdo continuada no
quesito oficios do artesanato, da gastronomia e da compreensao de textos literarios
e juridico-legais. Como recorte para verificagdo deste ponto levanto em um

brainstorming individual, vejamos a narrativa da MC 11:

eu gosto de ir para as reunides da associagdo (...) por exemplo, 1a
aprendemos uma coisa nova todo o dia. Aprendemos com outra
associada que testou uma técnica para fazer determinado produto,
aprendemos uns pontos novos quase todos meses, aprendemos a
fazer muita coisa de comida. (...) Eu tenho orgulho de ver o quanto a
associagdo consegue ensinar a todas as que se interessam e incluir
cada saber (EN - MC 11).

Os pontos de diferenciagdo da associagdo, de incluir e aglutinar novos
saberes cotidianamente é, em nossa visdo, um dos pontos de forca das
ASCORALINAS. Na narrativa da MC 11, percebemos que, para além da
compreensao da importancia dos momentos de inclusdo e formagéo, tal
potencialidade do movimento de Mulheres Coralinas é celebrar o coletivo e os
saberes que cada mulher carrega consigo.

Como ponto de forga, a curadoria, apresentada pela MC 2 e MC 9,
possibilita o estudo analitico e a compreensao do processo de precificagdo de
pegas, produtos e o conceito estético da associagdo. Vejamos a narrativa das

associadas:

(...) talvez ja disse isso, mas a curadoria auxilia a gente, e muito, no
processo de colocar prego nos produtos € em que tipo de produto
vamos fazer (...) Nao fazemos tudo igual, assim uma da outra, mas
com a curadoria a gente aprende a observar as pecas e aprender
qual representa a gente (EN - MC 2).

Eu acho o maximo vender minhas pegas (...) Pra mim sempre foi
dificil colocar prego em tudo que eu fago, mas dai quando fazemos
um estudo sobre isso o prego vem automatico e eu nao fico nervosa
ou preocupada se alguém ndo vai aceitar o valor (...) Tem muita
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gente que da preco para as coisas dos outros. Mas quando fazemos
isso nas nossas pecas fazemos com amor e dai todas defende o
valor colocado de cada coisa para vender (EN - MC 9).

O terceiro elemento de potencialidade da associagao se alinha muito a ideia
do processo de curadoria. Ora, como podemos observar o processo de curadoria
administra um processo de um padrao de produgdo e de venda para os produtos das
Mulheres Coralinas, de forma organica e coletiva.

O engajamento social e o auxilio as coralinas, outro aspecto de forga de
associagéo, andam lado a lado quando observamos o desenvolvimento de agdes
ofertadas pela associagdo e os auxilios prestados as associadas que necessitam de
alguma ajuda social ou financeira.

Por fim, o processo de renda e do mercado de venda é um dos Ultimos
critérios ponderados como potencialidade da associagdo. A renda, nessa analise diz
respeito a valores retirados dos produtos vendidos pelas associadas. De forma
proxima a potencialidade da renda, o mercado de venda, em especial o processo de
abertura a outros locais de comercializagédo da venda dos produtos das coralinas, a
partir da publicidade nacional e internacional, € outro ponto de for¢ca apontado nas
entrevistas coletadas.

Em contrapartida ao movimento de forgas encontrada no desenvolvimento
interno da associagéo, observamos a presenga de algumas fragilidades apontadas
nas entrevistas com as associadas. Em linhas gerais, as fragilidades dizem respeito
a processos que podem de alguma forma prejudicar o desenvolvimento da entidade,
problemas internos que sdo observados por algumas das associadas.
Compreendendo isso, atentemos a narrativa da MC 11:

(...) sabe, cuidado ta (...) acho que ta faltando algum levantamento
interno, que seja divulgado para todos, dos dados sobre quem esta
na associagdo, quem realmente produz e utiliza o dinheiro para
pagar as contas e quem esta na associagdo por comungar com o
que a gente faz. (...) Depois de feito isso, acho que a gente tinha que
estabelecer um sistema de apoio a aquelas que precisam do dinheiro
e que ainda n&o retiram tanto da venda dos produtos. (...) Talvez
ampliando o mercado da venda para muitos outros lugares, e
fazendo uma forga tarefa com todas as associadas que estdo ativas
(EN - MC 11).

Na entrevista com a MC 11 podemos observar que a argumentacgéo utilizada
faz levantamento de fragilidades da associagéo, como falta de dados internos,

necessidade de melhoramento de um sistema de apoio, necessidade de maior
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ampliagdo do mercado de venda dos produtos, para que todas consigam acessar
publicos alvo e assim consolidar um melhor rendimento.

Ainda pensando nas fraquezas da associagéo, vejamos a narrativa da MC 8:

(...) pensando nessas fragilidades eu acho que precisamos rever o
contato com outras mulheres. Temos muitas que participam de tudo,
mas muitas ndo séo todas. Acho que falta de algumas vestir mais a
camisa e ndo apenas vestir em momentos de necessidade. Falta um
engajamento de cada uma para que as agdes da associa¢ao sejam
cada vez maiores e que possam trazer o olhar de outras pessoas
para a associagéo, acredito que falta isto (EN - MC 8).

Para a MC 8 a falta de assiduidade e de um sistema de apoio e engajamento
as atividades da associagcdo é uma das fragilidades observadas na associacéo. Na
visdo da associada, a associagdo pode crescer quando se realizar um debate focal
em diregdo a atuagéo de todas as associadas em todos os eventos promovidos de
forma coletiva, por area de atuagao ou nao.

Atentemos a narrativa da MC 7 sobre as fragilidades da associagéo:

(...) somos novas quando pensada em outras instituicdes (...) sei que
ja muita coisa que outras associagdes por exemplo ndo tem, como o
estatuto. Uma coisa que eu vejo como fragilidade é a falta de
configuragdo da economia solidaria aqui na associagdo. Como
explico isso, sabemos muito na pratica e sabemos que os valores
distribuidos nao sdo apenas monetarios. Mas ainda falta a definigdo
coletiva do que iremos direcionar sobre a economia solidaria em
nossa associacao (...) Depois disto acredito que podemos melhorar o
sistema de captagéo de renda e de mercado de venda. (EN - MC 7).

A MC 7 apresenta um problema na compreensdo e na execugdo da
economia solidaria e na distribuicdo de renda da associagdo. Para ela, em sua
narrativa, a ideia da economia solidaria utilizada pela associagéo ainda & uma ideia
inicial onde se desenha muitas oportunidades para movimento ainda jovem. Na
narrativa, tal fraqueza podera ser sanada quando a associagéo tragar metas e
objetivos para a compreensdo coletiva do tipo de economia solidaria utilizada no
movimento.

As oportunidades, elemento presente na analise SWOT/FOFA, diz respeito a
forcas externas que impactam progressivamente e positivamente a associagado em

sua atuagao diaria. Para debate de tal assunto, vejamos a narrativa da MC 12:
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(...) fazer os cursos a partir dos editais que a gente ganha ensina
muito pra gente. Com esses editais construimos nossa sede,
construimos alguns cursos, viajamos. Gragas a eles e a dedicagao
de todas a gente desenvolve um trabalho diario de produgéo e de
ensino para as Coralinas (EN - MC 12).

Na visdo da MC 12 a possibilidade de captagao de recursos e investimento
na associacdo & uma das oportunidades positivas que a associagao apresenta. Na
narrativa da MC 12 e na narrativa da MC 1, observamos a importancia que as
mesmas reconhecem para com o sistema de apoio a outras mulheres e para com o
modelo de utilizacdo e organizagdo econdémica da associagao.

Em 100% das entrevistas a formacéo continuada apresenta papel de grande
importancia no quesito oportunidades, quando se pensa a captagédo de recursos e o
convite a palestrantes e cursistas a ensinarem saberes variados, para a ampliagao
do repertorio de atuagédo das associadas.

Na narrativa da MC 6 a possibilidade de internacionalizagcdo da associagao a
partir de pleito de editais e de materiais publicitarios é, também, uma das
oportunidades de crescimento e de ampliagéo da associagédo. Da mesma forma, com
mais cursos, € com mais investimento a associagéo pode a cada dia receber novas
associadas que auxiliaram no desenvolvimento interno e externo da associagao.

Como ameaca a associagdo vemos de forma exclusiva a condigdo
financeira. Como mencionado em narrativas anteriores, a associagéo necessita,
ainda, de captacgéo de editais. Por vias, o quesito financeiro, aqui englobado diz
respeito, também, a identificagdo externa de um movimento de economia solidaria

em um sistema social de economia capitalista.



CONSIDERAGOES FINAIS
“UM EXEMPLO DE TRABALHO E CORAGEM”

Esta pesquisa teve como objetivo central a compreensdo do papel do
associativismo feminino a partir da visdo das Mulheres Coralinas, em frente a um
sistema de economia solidaria e cooperativa. Sob esse objetivo tragamos no
decorrer da dissertagdo a problematizagao acerca do papel do feminino no trabalho
e na renda, a ferramenta do associativismo como sistema de inclusdo de pessoas.
Alem disso, a partir das entrevistas realizadas, pudemos tragar a imagem que as
Mulheres Coralinas apresentam sobre o trabalho, a renda, os processos de inclusdo
social e a associacao ASCORALINAS.

Em um primeiro momento, apresentamos algumas questdes iniciais de
pesquisa, sendo elas: Como as Mulheres Coralinas, por meio dos seus trabalhos
artesanais e gastronémicos, fazendo o uso do Cerrado, produziram e reproduziram
0os seus espacos? Como as Mulheres Coralinas se veem no mercado municipal?
Quais os impactos socioecondmicos provenientes do trabalho voltado a atividade
associativista? Como elas conseguem promover uma economia solidaria entre as
associadas?.

A priori, nossa hipotese de pesquisa era o reconhecimento de que o debate
sobre direitos sociais e o processo de identificagdo do ser Coralina, abriria um
espaco para um debate multiplo, com base nas questdes levantadas. Contudo, ao
realizarmos a pesquisa, em especial ao realizarmos as entrevistas, percebemos a
(re)formulagédo de novas questdes de pesquisa, como, por exemplo: “‘quais as
percepcdes de trabalho depreendidas pelas associadas?”.

Na percepgdo das questdes levantadas, observamos que existe nas
narrativas das Mulheres Coralinas um processo de fortalecimento identitario e
culturais de formacéo de mulheres e de processo de (re)integragdo social no
mercado de trabalho. Em virtude disso, a hipétese, ora contemplada parciaimente,
se mostrou insuficiente para uma resposta final da pesquisa.

Nas entrevistas observamos um processo de (re)construgdo da posigdo
social do ser mulher. Com esse processo, cada entrevistada apresentou pontos
confluentes e divergentes do coletivo (de entrevistas). A partir da colhida das

entrevistas percebemos que o desenvolvimento da pesquisa nao seria retido apenas
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ao debate sobre transferéncia de renda. Cogitamos com os dados coletados nao
florear informagdes acerca do objetivo inicial da pesquisa (um debate aprofundado
sobre economia solidaria e sobre espacof/territorio). As vozes Coralinas nos levaram
a outros caminhos. Sobre isto, recorremos a fala de Riberio (2017), ouvir o ser em
sua condicdo social & abrir um campo de possibilidade ao inesperado, ao que
transcende.

As consideragdes finais, produzidas com esta pesquisa apontam para a
necessidade de continuidade e de abertura para a audigdo de mulheres em espaco
de trabalho e renda. Ademais, pelas potencialidades e fragilidades encontradas
neste trabalho, concordamos com a necessidade de abertura do debate acerca de
outras formas de economia de forma a se projetar socialmente frestas de um
territério onde saberes e poderes se entrecruzam para um comum, social e popular.

A partir das entrevistas, percebemos que tal dissertacdo cria uma
possibilidade de problematizagdo do sistema econdmico capitalista, uma vez que,
para as associadas o valor retirado da associagao baseia na formagao continuada, a
propagacdao de um estado de saude fisica e mental em um processo de
solidariedade em coletivo. Em vistas, tal processo de compreensao do capital foge
de padroes neoliberais e capitalistas, no qual se tem como foco principal a
transferéncia de valores e a acumulagao de bens.

Com a possivel ruptura de perspectiva provocada pela dissertacao,
percebemos que, para debates em que elege um corpus de pesquisa dissidente ao
sistema hegemoénico social, ha necessidade de criagao e apresentagao de rupturas
ao que é dado e sistematizado como verdade ideal ou sistema ideal.

Diante disso, tal consideracao final desta dissertagao se encontra como
forma de apontamento para os descaminhos trilhados no desenvolvimento deste
trabalho e na necessidade de compreensao do ser feminino de forma a nao barrar
sua intersubjetividade e sim, oportunizar momentos de escuta afetuosa e de
possibilidade de cristalizagdo dos saberes das maéaos (populares) como saberes,
também, cientificos, analiticos e complexos. Por fim, esperamos que tal pesquisa

seja, de alguma forma, instrumento de amostra social e possibilidade de resisténcia.
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Apéndice 1 - Termo de Consentimento Livre Esclarecido
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TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE

Vocé/Sra. esta sendo convidado(a) a participar, como voluntario(a), da pesquisa
intitulada “ECONOMIA SOLIDARIA NA ASSOCIACAO DAS MULHERES
CORALINAS". Meu nome ¢ Rafael Ferreira Rodrigues, sou Mestrando no Programa de Pés-
Graduagdo em Geografia, da Universidade Estadual de Goids — Campus Cora Coralina,
pesquisador(a) responsavel por esta pesquisa. Apds receber os esclarecimentos e as
informagdes a seguir, se vocé aceitar fazer parte do estudo, rubrique todas as paginas e assine
ao final deste documento, que esta impresso em duas vias, sendo que uma delas é sua ¢ a outra
pertence ao(a) pesquisador(a) responsavel. Esclarego que em caso de recusa na participagio
voce ndo sera penalizado(a) de forma alguma. Mas se aceitar participar, as diividas sobre a
pesquisa poderdo ser esclarecidas pelo(a) pesquisador(a) responsivel, via e-mail
admrodri@gmail.com, enderego rua 20, n° 03 — Vila Goiacy e, inclusive, sob forma de ligagio
a cobrar, acrescentando o ntmero 9090 antes do(s) seguinte(s) contato(s) telefonico(s):
(62)99951-7704/(62) 993126108. Ao persistirem as duvidas sobre os seus direitys como
participante desta pesquisa, vocé também podera fazer contato com o Comité de Etica em
Pesquisa da Universidade Estadual de Goiss (CEP-UEG), localizado no Prédio da
Administragdo Central, BR 153, Km 99, Anapolis/GO CEP: 75132-903, telefone: (62) 3328-
1439, fimcionamento: 8h as 12h e 13h as 17h, de segunda a sexta-feira. O contato também
podera ser feito pelo e-mail do CEP-UEG: cep@ueg.br. O Comité de Etica em Pesquisa é
vinculado 4 Comissio Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) que por sua vez € subordinado
a0 Ministério da Salide (MS). O CEP é responsavel por realizar a analise ética de projetos de
pesquisa com seres humanos, sendo aprovado aquele que segue os principios estabelecidos
pelas resolugdes, nonmativas e complementares.

Os pesquisadores que compdem essa equipe de pesquisa sdo Rafael Ferreira Rodrigues
e Tathiana Rodrigues Salgado (Orientadora)

A leitura desse TCLE deve levar aproximadamente 03 minutos e a sua participagio na pesquisa
podera perdurar durante 30 minutos.

Justificativa, objetivos e procedimentos:

O motivo que nos leva a propor esta pesquisa € se da em virtude da inquietagdo do
pesquisador (proponente deste projeto) sobre as questdes atinentes as estruturas das relagdes de
género e suas ramificagdes. Em especial, como as Mulheres Coralinas couqmstamm na cidade
de Goias um espago de resisténcia e luta através da consolidagdo de uma associagéo promotora
da Economia Solidaria.

O objetivo desta pesquisa é compreender o espago das Mulheres Coralinas e suas
percepedes sobre a apropriagdo do cerrado, voltadas ao turismo da cidade de Goias de modo a
identificar os impactos socioecondmicos decorrentes de seus protagonismos.

Os procedimentos de coleta de dados seguiram os postulados da entrevista narrativa, o qual
consiste em uma possibilidade de audiéncia locus de dizibilidade de cada mulher. Possibilitando
que, a partir das narrativas falemos com elas ¢ ndo no lugar delas. A esse respeito, o modelo da
Pesquisa Narrativa (Entrevista narrativa - EN) enquadrasse em uma das intimeras
possibilidades de execugdo de pesquisas ria contemporanexdade pois nos abre caminho para a
possibilidade de ouvir outras vozes e através delas criarmos debates criticos sobre determinado
assunto, abordado na entrevista.

Entretanto, em tempo de crise sanitaria, acarretada pela pandemia mundial do virus sazonal
do novo COVID19 (coronavirus), tivemos que aprender a reinventar e configurarnios nossas
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dindmicas de espagos e de construgdo social. E com o distanciamento social, a entrevista,
pensamos duas formas para que estd pesquisa chegue até as participantes, sendo: a primeira se
dirige a utilizagio do meio virtual, a partir do contato ndo presencial com a participante; a
segunda se dirige ao contato presencial seguindo todos os protocolos de satide advindas da
Organizagio Mundial de Satide (OMS).

Sendo assim, em um primeiro momento realizaremos o contato ndo presencial, a fim de
realizar o convite individual para participagio na pesquisa, bem como confirmarmos qual
sera a melhor forma de realizacdo da pesquisa. Neste momento, conversaremos sobre as
possibilidades de encontros de forma virtual ou presencial. Para além, procuraremos
preservar a identidade da participante, acionando para a participante pseudonimos para sua
identificagdo na pesquisa {dissertagdo)

Ademais, nas entrevistas serdo realizadas, somente, registros sonoros das associadas.
Tais registros serdio encaminhados para cada participante, bem como uma copia do texto
dissertativo encaminhado a associagao das Mulheres Coralinas. Isto posto, € necessério para
a realizagiio desta pesquisa a autorizagao da concessdo do uso da voz das participantes, 1o
que tange a gravagdo da entrevista, em outras palavras, o registro sonoro que sera transcrito
para o desenvolvimento da pesquisa.

Para tanto, segue a baixo quatro opgdes (assinalaveis coma rubrica da participante) para
verificagdo/confirmagio da aceitagdo do uso da voz da participante (utilizagdo da gravagao
e transcrigio da entrevista):

( ) Ndo permito a gravagao/obtengdo da minha voz.

( ) Permiito a gravagao/obtengdo da minha voz.

( ) Permito a divulgagdo da minha voz nos resultados publicados da pesquisa.
{ ) Néo permito a divulgagdo da minha voz nos resultados publicados da
pesquisa.

Riscos e formas de minimiza-los:

Os riscos relacionados & participagdo neste estudo sio riscos minimos ligado a
lembranga que podemos incomodar a entrevistada e nesse momento riscos relacionados
a pandemia da Covid 19. Para evitar e/ou reduzir este risco emn prinieiro momento sera
explicado com detalhes o procedimento e como a entrevista sera realizada. Sera
informado que caso ele se sinta incomodado com alguma questdo a entrevista pode ser
imediatamente suspensa. Caso seja necessirio o pesquisador se responsabilizara por
levar o participante aos servigos piiblicos de salde da cidade de Goids. Em relagdo aos
procedimentos para evitar o contagio da Covid 19, o pesquisador realizard as entrevistas,
quando presenciais, em local aberto, respeitando o distanciamento de 2,0 metros, nado
havera contato fisico, canetas serdo higienizadas antes das assinaturas dos termos, o
pesquisador disponibilizara mascaras e alcool em gel individual para cada participante.

Assisténcia:
Se vocé sentir qualquer desconforto ¢ assegurado assisténcia imediata e integral

de forma gratuita, para danos diretos e indiretos, imediatos ou tardios de qualquer
natureza, decorrentes de sua participagéo na pesquisa.
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Caso voce se sinta desconfortavel por qualquer motivo, poderemos interromper a sua
participacio entrevista qualquer momento e esta decisio néo produzira penalizagio ou prejuizo.

Beneficios:

Esta pesquisa terd como beneficios a possibilidade de proposicdo de um espago de
percepgao local das dinamicas socio-espaciais presentes na vivencia de mulher da cidade de
Goias.

Sigilo, privacidade e guarda do material coletado:

Nao ha necessidade de identificagdo, ficando assegurados o sigilo ¢ a privacidade. Vocé
podera solicitar a retirada de seus dados coletados a qualquer momento, deixando de participar
deste estudo, sem prejuizo. Os dados coletados nesta pesquisa serdo guardados em arquivo
digital, sob nossa guarda e responsabilidade, por um periodo de cinco anos apos o término da
pesquisa. Apos esse periodo, o material obtido serd picotado e/ou reciclado e todas as midias
apagadas.

Indenizagdo:

Se vocé softer qualquer tipo de dano resultante de sua participagio na pesquisa, previsto ou
ndo no Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, tem direito a buscar indenizagio,
conforme decisdes judiciais que possam suceder.

Vocé ndo receberd nenhum tipo de compensagdo financeira por sua participagio neste
estudo, mas caso tenha algum gasto decorrente do mesmo (como por exemplo, transporte ¢
alimentagao) este sera ressarcido por mim, pesquisador responsavel.

Em qualquer etapa do estudo vocé podera entrar em contato comigo, pesquisador
responsavel, para esclarecimentos de eventuais dividas. A pesquisa estara disponivel na
biblioteca do programa (Universidade Estadual de Goids- Cora Coralina) e no endereco
eletrénico da PPGEO-UEG Cora Coralina. A pesquisa estard também disponivel em artigo
cientifico publicados em periddicos de acesso aberto, sendo todas essas entregue uma copia de
toda a pesquisa para a presidéncia da Associagdo.

Os resultados da sua participagdo poderdo ser consultados por vocé a qualquer
motmento, para isso, nds disponibilizaremos um email: adinrodri@gmail.com ou no Fone: (62)
99951-7704 (tratar como o pesquisador).

Piagina 3 de 4

Ldropas Cora Corafing 16253936-2161 F 61 33N AYN 162 3936-2160
A Dn Ceusdeth: Feoeh s de Mowna, Lo i s b} 2 &
LER THEOU000D, Gadits - LT




i

am 3 Universidade 3 ESTADO
con A0 )Emdualdam %ﬁé DE GOIAS

Declaracio do(a) Pesquisador{a) Responsavel

Eu, pesquisador(a) responsavel por este estudo, esclare¢o que cumprirei as informagdes acina
€ que o participante terd acesso, s necessario, a assisténcia integral e gratuita por danos diretos
e indiretos, imediatos ou tardios devido a sua participagio nesse estudo; e que suas informagoes
serdo tratadas com confidencialidade e sigilo. O participante podera sair do estudo quando
quiser, sem qualquer penalizagio. Se tiver algum custo por participar da pesquisa, sera
ressarcido; e em caso de dano decorrente do estudo, teréd direito a buscar indenizagéo, conforme
decisdes judiciais que possam suceder. Declaro também que a coleta de dados somente sera
iniciada apos a aprovagdo do protocolo pelo sistema CEP/CONEP.

Declaragio do(a) Participante

PPN e S e e b Lt e S ENIRG AN I HEON,
discuti com o pesquisador Rafael Ferreira Rodrigues sobre a minha decisdo em participar como
voluntiria do estudo ECONOMIA SOLIDARIA NA ASSOCIACAO DAS MULHERES
CORALINAS. Ficaram claros para mim quais sdo 0s propositos do estudo, os procedimentos
a serem realizados, seus desconfortos e riscos, as garantias de assisténcia, confidencialidade e
esclarecimentos permanentes. Ficou claro também que minha participagao € voluntéria e isenta
de despesas e que poderei retirar 0 meu consentimento a qualquer momento, sem penalidades
ou prejuizo ou perda de qualquer beneficio que eu possa ter adquirido.

Cidade de Goids- GO, ___ /7

Assinatura do{a) participante de pesquisa/Responsavel legal

Data: / i

Assinatura do{a) pesquisador(a) responsavel

Data: / /
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Anexo 1 — Aprovagao do Comité de Etica em Pesquisa (CEP)

Comité de £tica R 8113 . UEG - Universidade Estadual de Goids
BR 153 Cuadra Area, Km 99, Bloco i, Tereo

Telefone: (62133281334

E.mait cep@ueg br




